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LAS CONDES
MUMNICIEPALIDAD
SECRETARIA MUNICIPAL
WG

DA CONFORMIDAD A MODIFICACION DE ESTATUTOS DE LA
CORPORACION DE BIENESTAR Y SALUD.

RESOLUCION SM 563 /2025
LAS CONDES, 10 de octubre de 2025.

VISTOS:
1° El 31 de julio de 2025 dofia Valentina Fuentes Nufiez, deposito en esta Secretaria Municipal
la modificacién de los estatutos de la CORPORACION DE BIENESTAR Y SALUD, inscripcidn
numero 183660 en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro. La asamblea
extraordinaria que aprueba la modificacion de los estatutos y el nuevo texto refundido consta
en la escritura publica otorgada el 21 de julio de 2025 por don Humberto Quezada Moreno,
Motario publico titular de la 262 Notaria de Santiago, repertorio N° 4718- 2025.
2° Certificado de Directorio vigente de la presente entidad.
3° Resolucion nuestra SM 465 de 19 de agosto de 2025 por medio de la cual se le formularon
objeciones.
4® Escritura publica otorgada el 9 de octubre de 2025 por el notario don Juan Ricardo San
Martin Urrejola, titular de la 432 Notaria de Santiago, repertorio N* 29.623 de 2025, por medio
de la cual interesado subsana las observaciones aprobando un nuevo texto refundido.
CONSIDERANDO:

Que habiéndose subsanado las objeciones procede darle curso a la presente modificacion
de estatutos.
Y TENIENDO PRESENTE,
lo dispuesto en los articulos 548 y 558 del Cadigo Civil.
RESUELVD:
DASE la conformidad a la reforma de estatutos y nuevo texto refundido de la CORPORACION
DEBIENESTAR Y SALUD que constan en Escritura publica otorgada el 9 de octubre de 2025 por el
notario don Juan Ricardo San Martin Urrejola, titular de la 432 Notaria de Santiago.
Para inscribir esta modificacién se requiere que se establezca que director ejercera el cargo de
vicepresidente
ANGTESE, NOTIFIQUESE, INSCRIBASE LO QUE CORRESPONDA y ARCHIVESE.
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digitalmente par
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vE HGARA VERGARA GOMEL
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REPERTORIO N°29.623-2025.-
PROT. N°831.-

CEBEt

133100 Valentina Fuentes

ESCRITURA COMPLEMENTARIA

“«CORPORACION DE BIENESTAR Y SALUD”

En Santiago de Chile, a nueve de octubre del afio dos mil veinticinco,
ante mi, JUAN RICARDO SAN MARTIN URREJOLA, Abogado, Notario
Pablico, Titular de la Cuadragésima Tercera Notaria de Santiago, corl
oficio en calle Huérfanos Numero ochocientos treinta y cinco, piso
dieciocho, Comuna de Santiagp, comparece: dofia VALENTINA
ALEJANDRA FUENTES NONEZ, chilena, casada, abogada, cedula de

Cédigo de \Verificacion: 20251 dﬂg*! BO427CBE

I

identidad ntmero diecinueve millones ciento treinta v tres il quinientos

cuarenta y seis guion cinco, domiciliada para estos efectos en calle
Isidora Goyenechea numero tres mil seiscientos veintiune, piso catorce,
Comuna de Las Condes, la compareciente mayor de edad, quien acredita
su identidad con la cédula citada, expone: PRIMERO: ANTECEDENTES.
En Asamblea Extraordinaria de Adherentes de la Corporacion de
Bienestar v Salud (en adelante la “Corporacion”), celebrada con fecha diez
de julio de dos mil veinticinco, cuya acta fue reducida a escritura publica
con fecha veintiuno de julio de dos mil veinticinco en la Vigésimo Sexta

Notaria de Santiago de don Humberto Quezada Moreno, bajo el repertoric

ciocho, se acordd la modificacion de los

1

numero cuatro mil setecientos die
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estatiitos de la Corporacion. SEGUNDO: SUBSANA OBSERVACIONES.
Que, debidamente facultada, vengo en subsanar las observaciones
efectuadas a la modificacion de estatutos de la Corporacidn singularizada
en la cliusula Primero anterior, contenidas en la Resolucidm de la
Secretaria Municipal de la Comuna de Las Condes niimero cuatrocientos
sesenta y cinco guion dos mil veinticineo, de fecha diecinueve de agosto
de dos mil wveinticinco, suscrito por el Secrctario Municipal de la
Municipalidad de Las Condes, don Jorge Vergara Gomez, seglin se

expone a continuacion: UNOf Se moedifica el Articulo Primero de los

Estatutos, quedando del siguiente tenor: “Articulo Primero. 3

ronstititye una corporacién de derecho privado, sin fines de lucro, regida
por los presentes Estatutos vy, en &l silencio de ellos, por el titulo XTI
Hel Libro Primero del Céadigo Civil; en lo pertinente se le aplicaran
también las normas de las fundaciones; ¥ por las demés disposiciones
legales v reglamentarias pertinentes, la cual se denominard
FCORPORACION DE BIENESTARE Y SALUD."; DOS/ Se modifica el
rticulo Cuarto de los Estatutos, en el siguicnte sentide: “Articulo
Cuarto. Scrin Adherentes aquellos que, cumpliendo con los requisitos

refialados en estos Estatutes, se incorporen a la Corporacidn a través de
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la suscriprién de Convenio de Incorporacidn respective. Los Adherentes

f gue sean personas juridicas, gjerceran sus derechos vy cumplirdn sus
obligaciones por medio de sus representantes legales o de las personas a
quienes se les haya otorgado poder especial para cse efecto, Los
Adherentes, al momento de su incorporacidn, deberdn declarar gque
conocen ¥ aceptan integramente logs Estatutos de la Corporacidn, y en
particular todo lo relacionado con su objeto, los beneficios que otorga v
su administracidn”, TRES/ Se complementa el Articulo Séptimo de los

Estatutos, gquedando de la siguiente forma: “Articule Séptimo. Los

Adherentes tendran los siguientes derechos: (a] Elegir ¥ ser elegidos para

servir los carges directivos de la Corporacion en la forma que establecen
2
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catos Ea@amtos; (b} Recibir los beneficios que el Directorio acuerde gue la
Cnrpcra-.:;iﬁn conceda a sus Adherentes; (¢} Presentar cualgquier proyecto o
proposicién al estudio del Directorio, el que decidira sobre el ;nismo D sU
inclusién en la tabla de la Asamblea General, si fuere pmcedentte, seglin
sea al ambito de competencia del Directorio o de la Asamblea; (d)
Participar con derecho a voz y voto en las Asambleas Generales; ¥ (g)
Acceder a la informacion del estado de cuentas de la Corporacion.”;
CUATRO/ Se modifica el Articulo Trigésimo Cuarto de los Estamt?s, en
el siguiente tenor: “Articulo Trigésimo Cuarto. En caso de: fallecimiento,

ausencia, renuncia, destitucién o impoesibilidad de unc o mas de los

Directores, el Directorio, a proposicién de la Camara Chilena de la

adigo de Verificacion: 20251008180427CBE

Construccién A.G., le nombrard un reemplazante, gue durara en sus
funciones solo el tiempo que falte para completar su perioce al Director
reemplazado. Se entenderd que existe imposibilidad de un Director para
el desempefio de su cargo, la inasistencia a un cincuenta por ciento o
més de las sesiones de Directorio en un periodo de un afio.”; CINCO/ Sc
modifica el Articulo Trigésimo Quinto de los Estatutos, en el siguiente
sentido: “Articulo Trigésimo Quinto. El Directorio tendra a su cargo la

direccién v administracién de la Corporacidon con las mas amplias

LR AW AN
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facultades v, a titulo meramente gjemplar, podra: Uno / Comprar, vender,

EE]

permutar y, en general, adquirir ¥ enajenar a cualquier titulo toda clase
de bienes muebles o inmuebles, corporales o incorporales, incluso valores
mobiliarios, acciones, y otros; celebrar contratos de promesa sobre los
sefialados bienes u otros. Dos/ f]ar y tomar en arrendamiento, con o sin
opcién de compra, administracién o concesion, toda clase de bienes. Sean
éstos corporales o incorporales, raices o muebles. Tres/ Dar y tomar
bienes en comodato; dar bienes en deposito. Cuatro/ Dar y tomar dinero
y otros bienes en mutuo. Cineco/ Dar y recibir bienes en hipoteca, incluso

con clausula de garantia general. Seis/ Dar y recibir en prenda de

cualquier tipo, muebles, valores mohiliatios, derechos, acciones ¥ demas
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cosas corporales o incorporales, Siete/ Celebrar contratos de transporte,
de fletamento, de cambio, ¥ de transaccion. Ochof Celebrar todo tipo de
cuﬁtratos, Nueve/ Celebrar contratos de seguros, pudiendo acordar
primas, {ijar riesgos, plazos y demds condicioncs, cobrar pdlizas,
endosarlas, cancelarlas, aprobar ¢ impugnar liguidaciones de siniestros,
etcétera, Diez/ Celebrar contratos de sociedad ¢ de cucntas en
participacion, de cualguier clase ¥ objeto, o ingresar en sociedades ya
constituidas. Onece/ Celebrar contratos de trabajo, sean éstos colectivos o

individuales, contratar trabajadores y empleados, contratar servicios

rofesionales o técmicos. Doce/ Celebrar cualguier otro contrato

ominado o no. Celebrar coniratos de novacidn, modificarlos ¥ ponerles
érmino. En los contratos que la Corporacidn celebre, podrd convenir y
odificar toda clase de pactos y estipulaciones, estén o no contemplados
specialmente por las leyes v sean de su esencia, de su naturalera o

eramente accidentales; fijar precios, intereses, rentas, honorarios,

muneraciones, reajustes, indemnizaciones, plazos, condiciones,
cberes, atribuciones, épocas v formas de pago y de enlrega, cabidas,

eslindes, eteétera. Trecef Percibir ¥/o entregar; otorgar fianzas, pactar

T

rohibiciones de gravar o enajenar, gjercitar ¢ renunciar a sus acciones

Codigo de Verificacion: 20251009180427CBE

i::nmc las de nulidad, rescision, resolucidn, eviceién, eteétera v aceptar las
renuncias de derechos y acciones; renunciar a la accién resolutoria en los
contratos bilaterales gue la Corporacion celebre; rescindir, resolver,
resciliar, dejar sin efecto, poner término o solicitar la resolucidn de los
contratos; exigir rendiciones de cuentas, aprobarlas u objetarlas ¥, en
general, ejercitar ¥ renunciar a todos los derechos y acciones que
competan a la Corporacidn. Catoree/ Contratar préstamos en moneda
nacional o extranjera, en cualgquier forma, con toda clase de organismos e
instituciones de crédite y/o de fomento, de derecho publico o privado, ¥
ent general, con cualquier persona natural o juridica, nacional o

extranjera. Quince/ Concurrir ante los bancos nacionales o extranjeros,
4
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estatales o particulares, con las mas amplias facultades que puedan
necesitarse; darles instrucciones v cometerles comisiones de confianza;
abrir cuentas corrientes bancarias de depdsito, especiales y/o de crédito,
depositar, girar o sobregirar en ellas; imponerse de sus movimientos;
efectuar transferencias clectrénicas, y cerrar unas y otras, todo ello tanto
en moneda nacional comeo extranjera; aprobar ¥ objetar saldos; retirar
talonarios de cheques o cheques sueltos; contratar préstamos, sea como
créditos en cuenta corriente, créditos simples, créditos documentarios,
avances contra acecptacidn, sobregiros, créditos en cuentas especiales,
contratando lineas de crédito, sea en cualquier olra forma; arrendar cajas
de seguridad, abrirlas y poner término a su arrendamiento; colocar ¥
retirar dineroc o valores, sea en moneda nacional o extranjera, en
depésito, custodia o garantia y cancelar los certificados respectivos;
contratar acreditivos en moneda nacional o extranjera; efectuar
operaciones de cambios internacionales, comprar y vender divisas,
incluyendo operaciones a futuro; tomar boletas de garantla ¥, en general,
efectuar toda clase de operaciones bancarias en moneda nacional o
extranjera. Dieciséis/ Abrir cuentas de ahorro, reajustables o no, a
plazo, a la vista o condicionales; depositar y girar en ellas; imponerse de
su movimiento; aceptar e impugnar saldos ¥ cerrarlas. Diecisiete/ Girar,
sobregirar, suscribir, aceptar, reaceptar, renovar, Prorrogar, revalidar,
avalar, endosar en dominio, cobro o garantia, depositar, protestar,
descontar, cancelar, dar érdenes de no pago, cobrar, transferir, extender,
y disponer en cualquier forma de cheques, letras d cambio, pagares, vales
y demds documentos mercantiles ¥/o bancarios, sean cslos nominativos,
a la orden o al portador, en moneda nacional o extranjera; vy cjercitar las
acciones que a la Corporacién correspondan en relacién con tales
documentos. Dieciocho/ Pagar en ecfective, por dacidn en pago, por
consignacién, por subrogacién, por cesién de bienes, etcétera, todo lo que

la Corporacién adeudare, por cualquier titule y, en general, extinguir
5
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obligaciones en cualgquier forma. Asimismo, ceder y aceptar cesiones de
crédito. Diecinueve/ Cobrar y percibir extrajudicialmente todo cuanto se
adeude a la Corporaciém, a cualquier titulo que sea ¥ por cualquier
persona natural o juridica, incluso el fisco, instituciones, corporaciones o
fundaciones de derecho piblico o privade, instituciones fiscales,
semifiscales o de administracién auténoma, instituciones privadas,
etcétera, sea en dinero o en otra clase de bienes, corporales o
incorporales, raices o muebles, valores mobiliarios, etcétera, Veinte/
Conceder plazos. Veintiuno/ Firmar recibos, finiquitos o cancelaciones ¥,

r general, suscribir, otorgar, firmar, extender, refrendar v modificar,

da clase de documentos plblicos o privades, pudiendo formular en

Codigo de Verificacion: 20251009180427CBE
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llos todas las declaraciones gue estime necesarias ¢ convenientes.
eimtidés,/ Inscribir propiedad intelectual, industrial, nombres, marcas,
Heducir oposiciones o solicitar nulidades y, en general, efectuar todas las
‘ramitaciones ¥y actuaciones que sean procedentes en esta materia.
WVeintitrés/ Entregar o rtetirar de las oficinas de correos, telégrafos,
aduanas ¥ cmpresas estatales o partculares de transporie terrestre,
maritimo o aéreo, toda clase de correspondencia, certificada v no, piezas

nostales, giros, reembolsos, cargas, encomiendas, etcétera, dirigidas o

é:nnsignadas a la Corporacidn o expedidas por ésta. Veinticuatro/

Concurrir ante toda clase de autoridades politicas, administrativas, de
orden tributario, aduaneras, municipales, de comercio exterior o de
cualquier otro orden ¥ ante cualguier persona de derecho publico o
privado, instituciones fiscales, semifiscales, de administracion autdnoma,
organismos, servicios, etcétera, con toda clase de presentaciones,
peticiones, declaraciones, incluso obligatorias; modificarlas ¢ desistirse
de ellas. Veinticineo/ Concurrir ante cualquier autoridad y poder
publico de Chile, centrales, regionales o Comunales, en especial ante el
Banco Central de Chile, Servicio de Impuestos Internos, Comité de

Inversiones Extranjeras, Tesoreria General de la Repablica, ¥ demas
]




Cadigo de Verificacion: 20251009130427CBE

LU ORI

I RICARDOD SAN MARTIN u.
NOTARIO PUBLICD
NOTARIA Ne 43
HUERFANOS B35 PISO) ig
SANTIAGO

entidades pablicas, semipublicas ¥ entidades pﬁvadas:. Veintiséis/
Aceptar donaciones, herencia y legados; v, en general, toda clase de
actos, contratos o convenios relacionados con la inversidn dé los fondos ¥
la marcha financiera de la institucién. Veintisiete/ Solicitar para la
mandante concesiones administrativas de cualquier naturaleza u objeto.
Veintiocho/ Instalar agencias, oficinas, sucursales o establecimientos,
dentroe o fuera del pais. Veintinueve/ Autocontratar, pudicndo en
consecuencia comprar para si aguellos bienes que la Corporacidn les
ordene vender v vender de lo su}'o' a la Corporacion, en llos términos
previstos en los articulos dos mil ciento cuarenta ¥ cuatro del Codigo
Civil v doscientos setenta v uno del Cédigo de Comercio; pudiendo, en
general, celebrar validamente consigo mismo todos aquellos actos,
contratos o convenciones cuya egjecucion le haya encomendado la
Corporacién. Treinta/ Citar a las Asamblea Generales Ordinarias de
Adherentes, v a las Extraordinarias cuando sean necesarias o lo soliciten
por escrito la tercera parte de los miembros de la Corporacion, indicando
el ohjeto de la misma. Treinta y uno/ Cumplir los acuerdos de las
Asambleas Gencrales. Treinta y dos/ Designar y remover al Gerente
General de la Corporacién, fijando sus atribuciones y deberes. Treinta y
tres/ Determinar las prestaciones y beneficios que la Corporacién
otorgue 1 ofrezca a sus Adherentes ¥ beneficiarios; fijar las
caracteristicas, términos, modalidades, requisitos ¥ demés condiciones
para su otorgamiento y aphcacién; pudiendo medificarlos y poner término
a los mismos cuando lo estime necesaric o convenients. Treinta y
cuatro/ Aplicar a los Adherentes, suspensiones, expulsiones 1 otras
sanciones que estime pertinentes, a proposicion del Tribunal de
Disciplina. Treinta y cinco/ Resolver las dudas y controversias gue
surjan con motivo de la aplicacion de los Estatutos de la Corporacion.
Treinta y seis/ Dictar los reglamentos que sean pertinentes para un

adecuads funcionamiento de la Corporacién. Treinta y siete/ Conlerir
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mandatos especiales, judiciales o extrajudiciales, ¥ revocarlos; delegar en
en parte las facultades que se consignan precedentemente, y reasumir en
cualgquier momento.”; SEIS/ Se modifica el Articulo Trigésimo Octavo de
los Estatutos, en el siguiente sentido: “Articule Trigésimo Octave.
Corresponde al Presidente de la Corporacidn: (A] Representar judicial ¥
extrajudicialmente a la Corporacién, en todos los juicios o gestiones
judiciales ante cualquier tribunal sea este ordinario, especial, arbitral,
administrative o de cualquier clase, asi intervenga la Corporacion como

demandante, demandada o tercero de cualquier especie, pudiendo

jercitar toda clase de acciones, sean ellas ordinarias, ejecutivas,
speciales, de jurisdiccién no contenciosa o de cualquier otra naturaleza.
entro de sus atribuciones judiciales podri cjercer las facultades de
bos incisos del articule séptimo del Codigo de Procedimiento Civil, las
'fque se dan por expresamente reproducidas, estando facultado para
:;:ﬂelega.r esta facultad a la persoma o personas que estimen convenientes;
tE‘-} Presidir las reuniones del Directorio ¥ las Asambleas Gencrales de
Adherentes; ({C) Convocar a Asamblea General Ordinaria ¥ Extracrdinaria
%:le Adherentes cuando corresponda; (D) Ejecutar los acuerdos del

|
Directorio, ¥ supervigilar el cumplimiento de los acuerdos de las
|

Cadigo de Verificacion: 20251009180427CBE
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}ksamhleas de Adherentes; (E) Organizar los trabajos del Directorio ¥
LN ——— ]

proponer el plan general de actividades de la Corporar:iﬁn, estando

facultado para establecer prioridades en su ejercicio; (F) Velar por el
cumplimiento de los Estatutos y acuerdos que estime conveniente; (G)
Dar cuenta en la Asamblea General Ordinaria de Adherentes que
corresponda, en nombre del Directorio, de la marcha de la institucion ¥
del estado financiero de la misma; y, {H) Las demés atribucicnes que
determinen estos Estatutos o gue se le encomienden por la Asamblea
General de Adherentes.”; v SIETE/ Se incorpora un nueve Articulo

Quincuagésimo Primero, en el siguiente tenor: “Articule Quincuagésimo

Primero. Sc deja constancia que en todo aquello que fuere pertinente, a
8
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esta Corporacidn se le aplicaran también las normas de las
fundaciones.”. En virtud de las modificaciones va senaladas, se viene en
otorgar el signiente texto refundido de los estatutos de la Corpora'ciﬁn:
“ESTATUTOS CDRPDRA.CI(:II_H DE BIENESTAR ¥ SALUD”. TITULO
PRIMERO. DEL NOMBRE, DOMICILIO, DURACION Y FINALIDADES.

Articulo Primero. Se constituye una corporacion de derecho privado, sin
fines de huero, repida por los presentes Estatutos ¥, cn el silencio de ellos,
por el titulo 331 del Libro Primero del Codigo Civil; en lo pertinente se
le aplicaran también las normas de las fundaciones; ¥ por las demas
disposiciones legales y reglamentarias pertinentes, la cual se denominari

“CORPORACION DE EIENESTAR Y SALUD". Articulo Segundo. Esta

Corporacién tendra su domicilio en la ciudad de Santiage, Comuna de
Las Condes, Region Metropolitana. Sin perjuicio de ello, la Corporacién

podra extender sus actividades tanto al resto del territoric nacional como

al extranjero. Su duracidn sera indefinida. Artieulo Tercero. Las
finalidades de la Corporacién seran las de proporcionar a sus Asociados o
Adherentes v a sus otros beneficiarios, las prestaciones, honificaciones v
ayudas en diversos ambitos de la vida, de la salud y otros similares, tanto
de caracter preventivo comeo asistencial y curativo, incluyendo el
mejoramiento de la calidad de vida de los Asociados y beneficiarios, en lo
relativo a la salud, actividades culturales, educativas, recreacionales,
esparcimiento, tiempo libre, deportes y otras, que permitan y ayuden a
un desarrollo integral de la persona humana. Correspondera al Directorio
determinar las prestaciones, beneficios y ayudas que se otorgaran a los
Adherentes y beneficiarios, pudiendo ser distintos para unos y otros, ¥
fijar sus caracteristicas, modalidades, requisitos ¥ las condiciones
necesarias para su otorgamiento y aplicacién, pudiendo modificarlos ¥
poner término a los mismos cuande lo estime necesario o conveniente. La
Corporaciéon podra otorgar las prestaciones y beneficios ofrecidas por si

misma o a través de redes, ya sean propia de filiales o en convenio.

T —

20251009180427CBE




Ademas, la Corporacién podra contratar servicios especificos destinados
a la consecucién de los fines que le son propios. TITULO SEGUNDO. DE
LOS ASOCIADOS O ADHERENTES Y BENEFICIARIOS. Articulo
Cuarto. Seran Adherentes aguellos que, cumpliendo con los requisitos
senalados cn estos Estatutos, se incorporen a la Corporacidn a través de
la suscripcion de Convenio de Incorporacion respectivo. Los Adherentes
gue sean personas juridicas, ejercerdn sus derechos y cumpliran sus
obligaciones por medio de sus representantes legales o de las personas a
quienes se les haya otorgado poder especial para ese efecto. Los

%dhepentes, al momento de su incorporacién, deberidn declarar que

:onocen ¥ aceptan integramente los Estatutos de la Corporacidn, v en

icular todo lo relacionado con su objeto, los beneficios que olorge ¥

u administracién. Articule Quinte Serdan Adherentes: a) Los socios

undadores de la Corporacién; b) Los actuales micmbros de la
orporacion; v c) Las empresas, entidades o personas naturales que lo

oliciten v que previamente sean socios de la Cémara Chilena de la

{LLILETT

ficacian; 20251009180427CBE

onstruccidon  A.G.  Articulo Sexto. Para adguirir la calidad de

dherentes =erd necesaria la presentacidén de wuna solicitud de

corporacion en la que deberd indicarse los datos o antecedentes gue

Cadigo de Veri

MR

mitan individualizar al solicitante. El Directorioc de la Corporacion

conocera de esta solicitud, v tomara la decisidn segun el mérito de cada
caso, dentro de un plazoe de veinte dias habiles a contar de la
presentacion de la solicitud respectiva, aprobéndola con la mayoria
simple de los Directores. El silencio se entenderd como rechazo de la

solicitud de incorporacién. Articulo Séptimo. Los Adherentes tendran los

siguientes derechos: [a) Elegir ¥ ser elegidos para servir los cargos
directivos de la Corporacion en la forma que establecen cstos Estatutos;
(b} Recibir los beneficios que el Directorio acuerde gque la Corporacidn
conceda a sus Adherentes; (c) Presentar cualquier proyecto o proposicion

al estudio del Directorio, el que decidira sobre el mismo o su inclusién en
10
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la tabla de la Asamblea General, si fuere procedente, seglin sea al ambito
de competencia del Directorioc o de la Asamblea; (d) Participar con
derecho a voz v voto en las Asambleas Generales; y (€] Acceder a la
informacion del estado de cuentas de la Corporacién. Articulo Octavo.
Seran obligaciones de los Adherentes: (a) Respetar y cumplir los
presentes Estatutos v las resoluciones del Directoric y las Asambleas
Generales; (b) Desempefiar con celo y oportunidad los encargos que haya
aceptado desempefar; y, (c) Pagar puntualmente las cuotas sociales,

sean estas ordinarias o extraordinarias. Articulo Noveno. En caso que el

Adherente no pague oportunamente cualquiera de las cuotas a las que
esta obligado en virtud de lo establecido en el articulo anterior, sean
estas ordinarias o extraordinarias, el Directorio podra suspender de
inmediato los derechos v beneficios del Adherente incumplidor y los de
sus beneficiarios, dese la fecha del retardo o mera. La suspensién no
eximira al Adherente de cumplir con las obligaciones que le corresponden
¥, en particular, con aquellas que dicen relacién con el pago de las cuotas
sociales. En caso que la referida situacién de incumplimiento persista por
un periodo superior a los sesenta dias, facultara al Directoric para
expulsar al Adherente infractor, esto sin perjuicio del derecho de la
Corporacién a cobrar judicialmente las cuotas impagas. Articulo
Décimo. La calidad de Adherente se pierde: Uno/ Por renuncia escrita
presentada a la Corporacion; Dos/ Por expulsion, por €l no pago de las
cuotas sociales; Tres/ Por expulsion basada en infringir gravemente los
estatutos, las normas de orden interno de la Corporacidn, o el deber de
lealtad para con la Corporacién, conforme lo establezca el Directorio;
Cuatro/ Por disclucién si el Adherente es una persona juridica o por
fallecimiento si €l Adherente es una persona natural; y Cinco / Por dejar
de ser socio de la Camara Chilena de la Construccion A.G. Articulo
Décimo Primero. El Adherente que se retire voluntariamente, podra

solicitar su reincorporacién a la Corporacion. Articulo Décimo Segundo.
11
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El Adherente expulsade de la Corporacién podra solicitar su
reincorporacion, pero sélo transcurrido un plazo de seis meses desde la
fecha en gque haya sido notificada la sancién. Articule Décimao Tercerc.
El Adherente que deje de pertenecer a la Corporacidn por cualquier
causa, no tendra dereche a la devolucion de sus cuotas, aportes o
cualquier otro bien o suma de dinero que se haya entregado en propiedad

a la Corporacién. Articulo Décimo Cuarto. El Adherente no podra

eximirse por causa alguna del cumplimiento de sus obligaciones con la

Corporacion. Esta podra exigir el cumplimiente de dichas obligaciones

bor todos los medios gue estime pertinentes incluso judicialmente.
Asimismo, el Adherentc que por cualquier causa haya dejado de
bertenccer a la Corporacion cstara obligado al pago y cumplimiento de las
bbligaciones contraidas con ella que se encontraren pendientes, pudiendo

a Corporacién adoptar las medidas gue estime pertinentes, incluyendo

hociones legales v/o  judiciales. Articulo Décimo Quinto. Seran
heneficiados de la Corporacién no sélo los Adherentes, sino también las

bersonas naturales que sean socias, trabajen o formen parte integrante

T

He las empresas o entidades Adherentes, que vayan incluidas en un

istado que ésta entregarda a la Corporacién, que cumpla con los

Cadigo de Verificacion: 20251009180427CBE

requisitos que el Directoric establezca al efecto y gque hayan sido

previamente aceptados como beneficlarios por el Directorio. Para todos
los efectos a que haya lugar, dicho listado deberd mantenerse actualizado
por la empresa Adherente, con la periodicidad que el Directorio
determine. Adquirida la calidad de beneficiario, ¥y mientras lo sea, los
servicios de la Corporacién se extenderan a los miembros de su familia
gue se establezcan en el Reglamento que el Directorio dicte al efecto. Los

beneficiarios y sus familias tendran las prestaciones, beneficios y ayudas

que el Directorio determine para unos y otros. Articulo Décimo Sexto.
La calidad de beneficiario se pierde: Uno/ por fallecimiento; Dos/ por

haber cometido actos u omisiones que, a juicio del Directorio, lo hagan
12
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acreedor de esta sancién; Tres/ por la pérdida de la calidad de Adherente
de la empresa a la que pertenece; Cuatro/ por dejar de ser socio,
trabajador o formar parte integrante de la empresa Adherente respectiva;
¥, Cinco/ por otros motivos calificados gue el Directoric determine.

TITULO TERCERO. DEL PATRIMONIC SOCIAL. Articulo Décimo

Séptimo. El Patrimonio de la Corporacién, necesario para el
cumplimiento de sus fines, estara integrado por: a} El patrimonio iricial
va enterado a la caja social; b) Las cuotas ordinarias y extraordinarias

que enteren los Adherentes; c) El producto de los bienes ¥ actividades

sociales; d) Las donaciones, herencias y legados que se efectien o
destinenn a la Corporacién; e) Los ingresos y dineros que perciba la
Corporacién producto del desarrollo de su giro; y {) Los dividendos que
reciba de sociedades o entidades en las que tenga participacion. Articulo
Décimo Octavo. Habra una cucta ordinaria pagadera por los Adherentes,
cuyo monto y periodicidad seré fijada por la Asamblea General Ordinaria.
Para efectos de fijar dicha cuota, se considerara la cantidad de
beneficiarios que incluya cada Adherente. La cuota no podra ser inferior &
cero coma cero una unidades de fomento, ni superior a treinta unidades

de fomento por beneficiario. Articulo Décimo Noveno. Las cuotas

Cadigo de Verificacion: 20251002180427CBE
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extraordinarias seran fijadas por la Asamblea General Extraordinaria en

casos calificados, cuando sean necesarias para el cumplimiento de los
fines de la Corporacién. Dichas cuotas no podran ser inferiores a cinco
unidades de fomento ni superiores a cincuenta ¥ cinco mil unidades de
fomento. TITULO CUARTO. DE LAS ASAMBLEAS DE ADHERENTES.
Articulo Vigésimo. La Asamblea General es el organo colective principal
de la Corporacién ¢ integra el conjunto de sus Adherentes. Sus acuerdos
obligan a los Adherentes presentes ¥ ausentes, siempre gue hubieren sido
tomados en la forma establecida por estos Estatulos y no fueren
contrarios a las leyes y reglamentos. Las Asambleas Generales seran

Ordinarias v Extraordinarias. Las Asambleas Generales Ordinarias se
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celebraran dentro del primer semestre de cada afio, en el dia, hora ¥
lugar que determine el Directorio. En ellas. el Directorio dara cuenta de su
administracifin y someterd a la aprobacidn de los Adherentes la memoria
¥ el balance anual de la institucion. Asimismo, en ellas sc designara a los
miembros del Tribunal de Disciplina. En las Asambleas Generzales
Ordinarias podra tratarse cualquier asunto relacionado con los intereses
sociales, a excepcidén de los gue corresponden exclusivamentc a las
Asambleas Generales Extraordinarias sefalados expresamente en estos
Estatutos. 81 por cualguier causa no se celebrase una Asamblea General

rdinaria en ¢l tiempo estdpulado, la Asamblea a que se cite

Cadige de Verificacion; 20251009180427CBE
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osteriormente ¥ que tenga por objeto conocer de las mismas materias,

ndra en todo caso el caracter de Asamblea General Ordinaria. Articulo

ipéeimo Primero. Correspondera exclusivamente a la Asamblea General

Extraordinaria tratar de las siguientes materias: a) De la reforma de los
i‘;‘,statutos de la Corporacion; ¥y b} De la disohacién de la Corporacidn. Los
aocuerdos a que sc refiere este articulo se adoptaran con un quérum de
Aos tercios de los Adherentes asistentes, entre los cuales debera contarse
ton el voto favorable de la Camara Chilena de la Construccion A G. El

acta de dicha Asamblea deberd reducirse a escritura publica que

DA

suscribird, en representacion de la Asamblea General, la persona o

personas gque ésta designe, sin perjuicio de la representacion que le
correspotida al Presidente de la Corporacion. No obstante lo establecido
en el presente articulo, para la adopeidn de acuerdos relativos a reforma
de estatutos o disolucién de la Corporacion, el Directorio deberd aprobar
previamente las referidas reformas o acuerdos, en sesidn citada

especialmente para ese efecto. Articulo Vigésimo Segundo. Las

Asambleas Generales Extracrdinarias se celebrarin cada vez que el
Directorio acuerde convocar a ellas, por cstimarlas necesarias para la
marcha de la institucidn o cada vez gue asi lo soliciten al Presidente del

Directorio por escrito, al menos un tercio de los Adherentes, indicando él
14
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o los objetos de la reunion. En estas Asambleas tnicamente podran
tratarse de las materias indicadas en la convocatoria. Articule Vigésimo
Tercero. Las citaciones a las Asambleas se haran por medio de un avise
que se publicara en dos dias distintos en un diario de Santiago, debiendo
mediar a lo menos diez dias entre la fecha de la tlima publicacion ¥ la de
la Asamblea. No podra citarse en el mismo aviso para una segunda
reunién cuando por falta de guérum no se lleve a efecto la primera. No
serda necesaria la publicacion cuando concurriere la unanimidad de los

Adherentes a la respectiva Asamblea. Articulo Vigésimo Cuarto. Las

Asambleas Generales serdn legalmente instaladas y constituidas si a ellas
concurren personalmente o representados, a lo menos, la mitad mas uno
de los Adherentes que se encuentren al dia en el pago de sus cuotas. Si
no se reuniera este quirum, se dispondra de una nueva citacién para un
dia diferente dentro de los quince dias siguientes al fijado para la primera
reunion, citando de la misma forma indicada en el articule precedente,
caszo en el cual la Asamblea se celebrara con los Adherentes que asistan ¥
que hayan pagado las cuotas sociales. En aquellos casos en gue el
Directorio lo autorice previamente, podran participar en las Asambleas

agquellos Adherentes que, a pesar de no encontrarse presentes en el lugar

Cadigo de Verificacion: 20251009180427CEBE

fijade para la misma, estén comunicados simultdnea y permanentemente

a través de una conferencia telefonica, video conferencia o cualguier otro
medio tecnoldgico. En este supuesto, la asistencia y participacion en la
Asamblea seri certificada bajo la responsabilidad del Presidente o de
quien haga sus veces o del Secretario o de quien haga sus veces,
haciéndose constar este hecho en el acta que se levante de la misma. Los
poderes de representacisn podran ser otorgados mediante un poder
simple, ¥ seran debidamente calificados por el Secretario. Articulo
Vigésimo Quinto. Los acuerdos en las Asambleas Generales se tomaran
por la mayoria absoluta de los Adherentes que asistan personalmente o

representados, salvo en los casos en que la Ley o los Estatutos hayan
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fijado una mayoria especial. Articulo Vigésimo Sexto. Cada Adherente

aue se encuentre al dia en el pago de sus cuotas, tendra derecho a 1n
voto. El Adherente gue por cualquier causa no asistiere a reunion de
Asamblea CGeneral Ordinaria o Extraordinaria, podra conferir poder a otro
Adherente o a un tercero, para que lo represente en clla haciendo valer

todos los dercchos que correspondan. Articulo Vigésimo Séptimo. De

las deliberaciones y acuerdos debera dejarse constancia en un libro de
actas que serd llevado por el Secretario. Las actas serdn firmadas por el

Presidente o el Vicepresidente, segiin corresponda, el Secrctario o por

quienes hagan sus veces ¥, ademés, por uno de los Adherentes asistentes
L la Asamblea. En dichas actas podridn los Adherentes estampar las
leclamaciones convenientes a sus derechos por vicios de proccdimientos

relativos a la citacién, constitucién y funcionamiento de la misma.

Articulo Vigésimo Octavo. Las Asambleas Generales seran presididas

i
por el Presidente de la Corporacidén y actuara como Secretario el Gerente

q

eneral o quien se designe al efecto. Si faltare el Presidente, presidira la

IITA[HIN

samblea el Vicepresidente, y en su defecto, otra persona que la propia

samblea designe. TITULO QUINTO. DEL DIRECTORIO. Articule

Cédigo de Verificacion: 20251009180427CBE

ésimo Novemo. La direccion, administracién y representacidn de la

orporacién, sera ejercida por un Directorio integrado por siete personas,

de entre los cuales habra un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario
v un Tesorero. Los miembros del Directorio seran designados por la
Camara Chilena de la Construccidn Asociacidn Gremial, de entre los
cuales también nombrard al Presidente del Directorio. Por su parte, los
cargos de Vicepresidente, Sceretario y Tesorero serén nombrados por el
Directorio de la Corporacién. El carge de director es indelegable, Articulo
Trigésimo. Los miembros del Directorio durardn tres afios en sus
funciones, pudiendo ser reclegidos para el ejercicio del cargo. Articulo

Trigésimo Primero. Para ser miembro del Directoric se requiere: a) Ser

mayor de dieciocho afios de edad y tener la libre disposicién de sus
16
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bienes; b) Saber leer v escribir; v, ¢} No haber sido sometido a proceso ni

condenade por delito que merezca pena aflictiva. Articulo Trigésimo

Sepundo. En su primera sesion, el Directorio procedera a designar, de
entre sus integrantes, un Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero. A
su vez, el Directorio procedera también a designar al Gerente General de
la Corporacién. El Presidente del Directorio lo sera también de la
Corporacidn, la representara judicial y extrajudicialmente ¥ tendra las

demas atribuciones gue los Estatutos sefialen. Articulo Trigésimo

Tercero. El Directoric sesionara con, a lo menos, cuatro de sus miembros
v los acuerdos se adoptaran por la mayoria absoluta de los asistentes.
Asimismo, podra asistir con derecho a voz el Gerente General de la
Corporacién. En caso de empate resolveri el voto del Presidente. Se
entenderd que participan de las sesiones de Directorio aquellos directores
gque, a pesar de no encontrarse presentes en el Jugar fijado para la
misma, estén comunicados simultdnea y permanentemente a través de
una conferencia. telefénica, una video conferencia o cualguier otro medio
tecnologico. En este caso, su asistencia y participacidén en la sesion sera
certificada bajo la responsabilidad del presidente o de quien haga sus
veces y del secretario o de quien haga sus veces, haciéndose constar este

hecho en el acta que se levante de la misma. Articulo Trigésimo Cuarto.

En caso de fallecimiento, ausencia, renuncia, destitucién o imposibilidad
de uno o mas de los Directores, el Directorio, a proposicion de la Camara
Chilena de la Construccién A.G., le nombrarda un reemplazante, que
durara en sus funciones sélo el tiempo que falte para completar su
periodo al Director reemplazado. Se entenderd que existe imposibilidad de
un Director para el desempefo de su cargo, la inasistencia a un
cincuenta por ciento o més de las sesiones de Directorio en un periodo de

un afio, Articulo Trigésimo Quinto. El Directoric tendra a su cargoe la

direceion vy administracion de la Corporacién con las mas amplias

facultades v, a titulo meramente ejemplar, podra: Uno/ Comprar, vender,

17
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permutar y, en general, adquirir y enajenar a cualquier titulo toda clase
de bienes muebles o inmuebles, corporales o incorporales, incluso valores
mobiliarios, acciones, v otros; cclebrar contratos de promesa sobre los
sefialados bienes u otros. Dog/ Dar y tomar en arrendamiento, con o sin
opcion de compra, administracién o concesion, toda clase de bienes, Sean
éstos corporales o incorporales, raices o muecbles. Tres/ Dar y tomar
bienes en comodato; dar bienes en depdsito. Cuatref Dar y tomar dinero
v otros bienes en mutuo.Cineo/ Dar y recibir bienes en hipoteca, incluso

con cliusula de garantia gencral. Seis/ Dar y recibir en prenda de

—
i

~ualquier tipo, muebles, valores mobiliarios, derechos, acciones ¥ demés
~osas corporales o incorporales. Sietef Celebrar contratos de transpoerte,
He fletamento, de cambio, v de transaccidon. Oche/ Celebrar todo tipo de
rontratos. Nuewve/ Celebrar contratos de segurcs, pudiendo acordar
primas, fijar riesgos, plazos ¥ demdas condiciones, cobrar pdlizas,
endosarlas, cancelarlas, aprobar € impugnar liguidaciones de siniestros,
stoétera. Diezf Celebrar contratos de sociedad o de cuentas en
participacién, de cualquier clase ¥ objeto, o ingresar en sociedades ya
ronstituidas. Oneef Celebrar contratos de trabajo, sean éstos colectivos o

ndividuales, contratar trabajadores v empleados, contratar servicios

Caodigo de Verificacion: 20251002180427CBE
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profesionales o técnicos. Docef Celebrar cualquier otro contrato

nominado o no. Celebrar contratos de novacidn, modificarlos ¥ ponerles
término. En los contratos que la Corporacién celebre, podra convenir ¥
modificar toda clase de pactos y estipulaciones, estén o no contemplados
especialmente por las leves y sean de su esencia, de su naturaleza o
meramente accidentales; fjar precios, intereses, rentas, honorarios,
remuneraciones, reajustes, indemmizaciones, plazos, condiciones,
deberes, atribuciones, épocas y formas de pago v dc entrega, cabidas,
deslindes, etcétera. Trecef Percibir y/o entregar; ctorgar fianzas, pactar
prohibiciones de gravar o enajenar, ejercitar o renunciar a sus acciones

como las de nulidad, rescisidon, resolucion, eviccidn, eteétera y aceptar las
18
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renuncias de derechos v acciones; renunciar a la aceidn resolutoria en los
contratos bilaterales que la Corporacion celebre; rescindir, resolver,
resciliar, dejar sin efecto, poner término o solicitar la resolucién de los
contratos; exigir rendiciones de cuentas, aprobarlas u objetarlas v, en
general, ejercitar ¥ renunciar a todos los derechos ¥ acciones que
competan a la Corporacidn. Catorce/ Contratar préstamos en moneda
nacional o extranjera, en cualquier forma, con toda clase de organismos e
instituciones de crédito y/o de fomento, de derecho publice o privade, ¥

en general, con cualguier persona natural o juridica, nacional o

extranjera. Quinece/ Concurrir ante los bancos nacionales o extranjeros,
estatales o particulares, con las mas amplias facultades que puedan
necesitarse; darles instrucciones y cometerles comisiones de confianza;
abrir cuentas corrientes bancarias de depdsito, especiales v/o de crédito,
depositar, girar o sobregirar en ellas; imponerse de sus movimientos;
efectuar transferencias electronicas, ¥ cerrar unas y otras, todo ¢llo tanto
en moneda nacional como extranjera; aprobar ¥y obhjetar saldos; retirar

! talonarios de cheques o cheques sueltos; contratar préstamos, sea como

Cadigo de Verificacion; 20251009180427CBE
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créditos en cuenta corriente, créditos simples, créditos documentarios,
avances contra aceptacion, sobregiros, créditos en cuentas especiales,

contratando lineas de crédito, sea en cualquier otra forma; arrendar cajas

de seguridad, abrirlas y poner término a su arrendamiento; colocar y
retirar dinerco o wvalores, sea en moneda nacional o extranjera, en
deposito, custodia o garantia v cancelar los certificados respectivos;
contratar acreditivos en moneda nacional o extranjera; efectnar
operaciones de cambios internacionales, comprar ¥ vender divisas,
incluyendo operaciones a futuro; tomar boletas de garantia ¥, en general,
efectuar toda clase de operaciones bancarias en moneda nacional o
extranjera. Dieciséis/ Abrir cuentas de ahorro, reajustables o no, a
plazo, a la vista o condicionales; depositar y girar en ellas; imponerse de

su movimiento; aceptar e impugnar saldos y cerrarlas. Diecisiete/ Girar,

YT —
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sobregirar, suscribir, aceptar, reaceptar, rencvar, Prorrogar, revalidar,
avalar, endosar en dominio, cobro o garantia, depositar, protestar,
descontar, cancelar, dar drdenes de no pago, cobrar, translerir, extender,
y disponer en cualquier forma de cheques, letras d cambio, pagarés, vales
y demés documentos mercantiles v/o bancarios, sean estos nominativos,
a la arden o al portador, en moneda nacional o extranjera; y ejercitar las
acciones que a la Corporacién correspondan en relacién con tales
documentos. Dieciocho/ Pagar en efective, por dacidn en pago, por
consignacién, por subrogacidn, por cesién de hienes, etcétera, todo lo gue
a Corporacién adeudare, por cualquier titulo y, en general, extinguir
pbligaciones en cualquier forma. Asimismo, ceder y aceptar cesiones de
f'{:réditn. Diecinuewe/ Cobrar ¥ percibir extrajudicialmente todo cuanto se

eude a la Corporacién, a cualquier titulo gue sca y por cualguier
ersona natural o juridica, incluso el fisco, instituciones, corporaciones o
undaciones de derecho publico o privado, instituciones fiscales,
temifiscales o de administracion auténoma, instituciones privadas,
tcétera, sea en dinero o en owra clase de bienes, corporales o
corporales, raices o muebles, valores mobiliarios, etcétera. Veinte/

onceder plazos. Velntiune/ Firmar recibos, finiquitos o cancelaciones ¥,
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n general, suscribir, otorgar, firmar, extender, refrendar ¥ modificar,

Uc

toda clase de documentos publicos o privados, pudiende formular en
ellos todas las declaraciones que estime necesarias o convenientes.
Veintidés/ Inscribir propiedad intelectual, industrial, nombres, marcas,
deducir oposiciones o solicitar nulidades ¥, en general, efectuar todas las
tramitaciones ¥ actuaciones gque sean procedentes en esta materia.
Veintitrés/ Entregar o retirar de las oficinas de correos, telégrafos,
aduanas v empresas estatales o particulares de transporte lerrestre,
maritimo o aéreo, toda clase de correspondencia, certificada o no, piezas
postales, giros, reembolsos, cargas, encomicndas, etcétera, dirigidas o

consignadas a la Corporacién o expedidas por ésta. Veinticuatro/
20
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Concurrir ante toda clase de autoridades politicas, administrativas, de
orden tributario, aduaneras, mﬁnicipalr.-:s, de comercio exterior o de
cualquier otro orden y ante cualquier persona de derecho publico o
privado, instituciones fiscales, semiliscales, de administracidn autdénoma,
organismos, scrvicios, etcétera, con toda clase de presentacioncs,
peticiones, declaraciones, incluso obligatorias; modificarlas o desistirse
de ellas. Veinticineo/ Concurrir ante cualquier autoridad y poder
piiblico de Chile, centrales, regionales o Comunales, en especial ante cl

Banco Central de Chile, Servicio de Impuestos Internos, Comité de

Inversiones Extranjeras, Tesoreria General de la Republica, ¥ demas
entidades publicas, semipublicas y entidades privadas. Veintiséis/
Aceptar donaciones, herencia y legados; ¥, en general, toda clase de
actos, contratos ¢ convenios relacionados con la inversion de los fondos ¥
la marcha financiera de la institucién. Veintisiete/ Solicitar para Ia
mandante concesiones administrativas de cualquier naturaleza u objeto.
Veintiocho/ Instalar agencias, oficinas, sucursales o establecimientos,
dentro o fuera del pais. Veintinmeve/ Autoconiratar, pudiendo en
consecuencia comprar para si aguellos bienes gue la Corporacidon les

ordene vender y vender de lo suyo a la Corporacion, en los términes
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previstos en los articulos dos mil ciento cuarenta y cuatro del Codigo

Civil v doscientos setenta y uno del Codigo de Comercio; pudiendo, en
general, celebrar validamente consigo mismo todos aquellos actos,
contratos © comvenciones cuya ejecucién le haya encomendadoe la
Corporacién. Treinta/ Citar a las Asamblea Generales Ordinarias de
Adherentes, v a las Extracordinarias cuando sean necesarias o lo soliciten
por escrito la tercera parte de los miembros de la Corporacion, indicando
el objetc de la misma. Treinta ¥y uno/ Cumplir los acuerdos de las
Asambleas Generales. Treinta ¥ dos/ Designar y remover al Gerenle
General de la Corporacién, fijando sus atribuciones y deberes. Treinta y

tres/ Determinar las prestaciones ¥ beneficios que la Corporaciéon
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olorgue u ofrezca a sus Adherentes ¥  beneficiarios; fijar las
caracteristicas, términos, modalidades, requisitos v demas condiciones
para su otorgamiento ¥ aplicacidn; pudiendo modificarlos ¥ poner término
a los mismos cuande lo estime necesario o conveniente. Treinta ¥
cuatrof Aplicar a los Adherentes, suspensiones, expulsiones 1 olras
sanciones gue estime pertinentes, a proposicién del Tribunal de
Disciplina. Treinta ¥ cimco/ Resolver las dudas vy controversias gue
surjan con motivo de la aplicacién de los Estatutos de la Corporacién.
Treinta y seis/ Dictar los reglamentos gue scan pertinentes, para 1n
! adecuade funcionamiento de la Corporacion. Treinta vy siete/ Conferir
mandatos especiales, judiciales o extrajudiciales, ¥ revocarlos; delegar en
11 parte las facultades que se consignan precedentemente, ¥ reasumir en

fualguier momento. Articule Trigésimo Sexto. El Directorie debera

sionar por lo menos una vez al semestre, previa citacidn efectuada

= gnedia.ntc el envio de carta certificada dirigida al domicilic gue sus

iembros tengan registrados en la Corporacidm o bien por correo
lectrénico dirigide a la direccién de e-mail correspondiente a cada
= flireclor, con acuse de recibe. Sin perjuicic de lo anterior, podran

elebrarse vélidamente aqucllas sesiones a las gue concurran la totalidad

odigo de Verificacion: 202510084180427CBE
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de los micmbros del Directorio, aun cuando no se hubieren cumplido las
S —
formalidades requeridas para su citacidn., El Directorio podra sesionar

C

extraordinariamente cuando el Presidente o a lo menos cuatro de sus
miemnbros lo estimen necesario. La citacién que se envie para la
cclebracidn de sesidn extraordinaria del Directorio, debera indicar el
objeto de la misma. Articulo Trigésimo Séptimo. De las deliberaciones y
acuerdos del Directorio se dejard constancia en un libro de actas que sera
llevado por el secretario de la Corporacién. Las actas seran firmadas por
los Directores que hubieren asistido a la sesion o bien por el Gerente
General y el Presidente en caso que asi se acuerde en la sesion de

Directorio respectiva o gue la sesidn se haya electuado por medios
22
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tecnolégicos. El Director que gquisiera salvar su responsabilizas por algin
acto o acuerdo, debera dejar constancia de su opinidn en ¢l acta. TITULO
SEXTO. DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE. Articulo
Trigésimo Octavo. Corresponde al Presidente de la Corporacion: (A)
Representar judicial ¥ extrajudicialmente a la Corporacién, en todos los
juicios o gestiones judiciales ante cualquier tribunal sea este ordinario,
especial, arbitral, administrativo o de cualquier clase, asi intervenga la
Corporacién como demandante, demandada o tercero de cualquier
especie, pudiendo ejercitar toda clase de acciones, sean ellas ordinarias,
ejecutivas, especiales, de jurisdiceién no contenciosa o de cualguier otra
naturaleza. Dentro de sus atribuciones judiciales podra ejercer las
facultades de ambos incisos del articulo séptimo del Cdadigo de
Procedimiento Civil, las que se dan por expresamente reproducidas,
estando facultado para delegar esta facultad a la persona o personas que
estimen convenientes; (B) Presidir las reuniones del Directoric y las
Asambleas Generales de Adherentes; (C) Convocar a Asamblea General
Ordinaria y Extraordinaria de Adherentes cuando corresponda; (D)
Ejecutar los acuerdos del Directorio, ¥ supervigilar el cumplimiento de los
acuerdos de las Asambleas de Adherentes; (E) Organizar los trabajos del
Directorio y proponer el plan general de actividades de la Corporacion,
estando facultado para establecer prioridades en su ejercicio; (F} Velar
por el cumplimiento de los Estatutos ¥ acuerdos que estime conveniente;
(G} Dar cuenta en la Asamblea General Ordinaria de Adherentes que
corresponda, en nombre del Directorie, de la marchg de la institucion ¥
del estado financiero de la misma; y, (H) Las demas atribuciones que
determinen estos Estatutes o que se le encomienden por la Asamblea
General de Adherentes. Articulo Trigésimo Novemo. Corresponde al
Vicepresidente de la Corporacién colaborar con el Presidentc en el
cumplimiento de sus funciones, asi como reemplazarlc en casos de

ausencia o impedimento. TITULO SEPTIMO. DEL SECRETARIO ¥

Y —

20251009180427CBE




TESORERO. Articule Cuadragésimo. Correspondera al Secretario: (4}
Desempefiargse como ministro de fe en todas las actuaciones en que le
corresponda intervenir; v (B} Cumplir con las tareas gue =c Ie cncomicnden
relacionados con sus funciones. Articulo Cuadragésimo Primero. Son

deberes del Tesorero cumplir con las tareas propias de la Tesoreria. TITULO

OCTAVO. DEL GERENTE GENERAL. Articulo Cuadragésimo Segundo.

Habri un Gerente General de la Corporacidn designado por el Directorio, que
tendrd las funciones propias de la naturaleza de su cargo ¥ gue podra asistir
a las sesiones de directoric con derecho a voz. TITULO NOVENO. DEL

{ RIBUNAL DE DISCIPLINA., Articulo Cuadragésimo Tercero. En la

samblea General se elegird un Tribunal de Disciplina compuesto por tres
_il.’nicrﬂbms, quicnes durardn tres anos en el gjercicio de sus funciones. Este
{I‘rlhuna.l tendra las siguientes atribuciones y funciones: [A] Recibir, conocer e
investigar los reclamos por falta disciplinarias que se deduzean en contra de
alziin miembro de la Corporacion; (B) Proponer al Directorio las penalidades,
sanciones ¢ medidas disciplinarias por dichas faltas; v, (C) Informar de sus
actividades al Directorio v & la Asamblea General en las oportunidades en
que dichos drganos asi se lo soliciten. Articulo Cuadragésimo Cuarto El
Fribunal de Disciplina aplicard normas intermas que garanticen el debido
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proceso en los casos que conozea con motivo de sus funciones, las cuales
i

deberan ser conecidas por las partes afectadas en forma previa. El Directorio
deberd aprobar estas mormas y procedimientn, para garantizar que sca
racional, oportung y justo. Articulo Cuadragésimo Quinte. En su primera
reunién posterior a la respectiva eleccion, el Tribunal de Disciplina designara
de entre sus miembros a un Presidente. TITULO DECIMO. DE LOS
: EMBAJADORES. Articulo Cuadragésimo Sexto. FExistiran personas
especialmente designadas cn las diferentes regiones del pais, denominados
] Embajadores, cuyo objetivo serd representar a la Corporacién ante las
: Camaras Regionales, Comités Gremiales v las diferentes estructuras

organizacionales de la Cémara Chilena de la Construccién A.G., a nivel
I 24
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nacional, actuando como un nexo entre los Adherentes, el Directorio v la
administracién de la Corporacién. Articulo Cuadragésimo Séptime: Sera
funcién de los Embajadores fomentar la participacién y el acceso a las
diferentes actividades, servicios y beneficios que la Corporacién entrega a sus
Adherentes vy beneficiarios. Articule  Cuadragésimo Octave. Los
Embajadores seran nombrados de entre los Adherentes de la Corporacion,
por las respectivas directivas de las Camaras Regionales y los Comités
Gremiales de la Camara Chilena de la Construccién A.G., conjuntamente con

el Directorio de la Corporacidn. Asi también el Directorio de la Corporacion

podra designar Embajadores para que sean asesores en alguna materia de
interés de esta Corporacién. TITULO DECIMO PRIMERO. DE LA REFORMA
DE LOS ESTATUTOS Y DE LA DISOLUCION DE LA CORPORACION.
Articulo Cuadragésimo Noveno. La reforma de los Estatutos sdlo podra ser
acordada en Asamblea Extraordinaria de Adherentes. Debe ser aprobada por

i
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dos tercios de los Adherentes asistentes a la Asamblea v contar con el voto
favorable de la Camara Chilena de la Construccion A.G.- La Asamblea debera

estar citada exclusivamente con el objeto de pronunciarse sobre el proyvecto

WA

de reforma que deberd presentar el Directorio, por iniciativa propia o por

acuerdo de la Asamblea General. Dicha Asamblea Extraordinaria debera

celebrarse con la asistencia de un Notario, que certificara el hecho de haberse
cumplido con las formalidades gque establecen estos Estatutos para su
reforma. No obstante lo anterior, para la adopcidn de acuerdos relativos de
reforma de los Estatitos, ¢l Directorio debera aprobarlos previamente, en
sesion citada especialmente para ese efecto. Articulo Quincuagésimo. La
disolucidn voluntaria de la Corporacion solo podra ser acordada en Asamblea
Extraordinaria de Adherentes. Debe ser aprobada por dos tercios de los
Adherentes asistentes a la Asamblea ¥ contar con el voto favorable de la
Cémara Chilena de la Construccitn A.G.- La Asamblea deberi estar citada
exclusivamente con el objeto de pronunciarse sobre la disolucién de la

Corporacién. Dicha Asamblea Extraordinaria deberd celebrarse con la

(T —
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asistencia de un Notario, que certificara el hecho de haberse cumplide con

las formalidades que establecen estos Estatutos para su disolucion. Ne
ohstante lo anterior, para la adopcion de acuerdos relativos a la disolucion de
la Corporacion, el Directorio debera aprobarla previamente, & sesidn citada
cspecialmente para esé efecto. Acordada la disolucion de la Corporacion o
decretada su disohucién forzada, todos sus bienes pasaran a la entidad con
personalidad juridica vigente, que no persigue fines de lucro, denominada
Fundacién Camara Chilena de la Construccion (antes Fundacion Social de la
Camara Chilena de la Construccién), Rol Unico Tributario namero setenfa ¥
un millones trescientos treinta mil ochocientos guion cinco. Articulo
Quincuagésimo Primero, Se deja constancia gque oo todo aquello que fuere
pertinente, a esta Corporacién se le aplicaran también las normas de las
fundaciones. DISPOSICIONES TRANSITORIAS, Articulo Primero
Transitorio: Se acordé facultar a los abogados René Lardinois Medina ¥
valentina Fuentes Nifez, para gue uno cualesquiera de ellos, depositen
copia de esta escritura -o de la escritura a que se reduzca esta acta- en la
Secretaria Municipal del domicilio de la Corporacion y realicen todos los
tramites necesarios y conducentes para su modificacién. Sin perjuicio de la

facultad del directorio seialada en el inciso cuarto del articulo guinientos

cuarenta y ocho del Codigo Civil, se faculta también a cada uno de los
abogados mencionados para  qus, puedan aceptar © Impugnar las
observaciones que les proponga el secretario municipal y/o la autaridad que
correspongda, para que suscriban la respectiva escritura complementaria en
que subsanen dichas observaciones introduciendo las modificaciones que searn
pertinentes, para efectuar las solicitudes del caso, presentar los documentos
que sean necesarios y rcalizar todas las actuaciones que sean procedentes al
efecto.”. PERSONERIA. La personeria de dofia Valentina Alejandra Fuentes

Niafiez consta en escritura publica de yeintung de fulio de dos mil veinticincg,

otorgada en la Vigésimo Sexta Notaria de Santiago de don Humberio Quezada

Moreno, bajo el repertorio rmimero cuatro mil setecientos dieciocho, la que No
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se inserta por ser conocida de la compareciente ¥ del Notario que autoriza. En

comprobante ¥ previa lectura firma la compareciente. Se da Copia. Doy Fe.
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LAS CONDES

MUNICIFALIDAD

SECRETARIA MUNICIPAL
IVG/ICA
OBJETA MODIFICACION DE ESTATUTOS A
CORPORACION DE BIENESTARY SALUD.

RESOLUCION SM 485 /2025

LAS CONDES, 19 de agosto de 2025.
VISTOS:
1°El 31 de julio de 2025 dofia Valentina Fuentes Nufiez, deposito en esta Secretaria Municipal
la modificacién de los estatutos de la CORPORACION DE BIENESTAR Y SALUD, inscripcién nimero
183660 en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro. La asamblea
extraordinaria que aprueba la modificacidn de los estatutos v el nuevo texto refundido consta
en la escritura publica otorgada el 21 de julio de 2025 por don Humberto Quezada Moreno,
Motario publico titular de la 262 Notaria de Santiago, repertorio N° 4718-2025.
2" Certificado de Directorio de |a presente entidad.
CONSIDERANDO;
1° Que, el articulo 42 de la Ley 20.500 sobre Asociaciones y participacién ciudadana en la
gestion publica sefiala que: “A través de sus respectivos estatutos, las asociaciones deberan
garantizar los derechos y deberes que tendran sus asociados en materia de: 1) participacion,
2) elecciones vy 3) acceso a informacion del estado de cuentas, sin perjuicio de las demas
estipulaciones que ellas consideren incluir”.
En el articulo 7° del nuevo texto de los estatutos al regular los Derechos de los socios se omite
el derecho de tener acceso a infarmacion del estado de cuentas de la Asociacian.
2° Derecho a elegir v ser elegidos.
En materia de eleccién de los directores de una asociacion el articulo 4° de la Ley N° 20.500
hace referencia a esta materia, dejando libertad a sus constituyentes para establecer el
procedimiento gque estimen conveniente, respetando el derecho de los socios a elegir y ser
elegidos. A través de sus respectivos estatutos las asociaciones deben garantizar los derechos
v deberes que tendrén sus asociados en materia elecciones.
Considerando lo anterior se debe sefialar que si bien es cierto que en el articulo 7° de los
nuevos estatutos se sefiala que los adherentes (socios) tendran derecho a elegir y ser elegidos
para servir los cargos directivos de la corporacian en la forma que establecen los estatutes,
en el articulo 29° de los mismos se sefiala gue los miembros del directorio serén designados
por la cdmara chilena de la construccion.
La redaccidn propuesta del articulo 29° al sefialar que los directores seran designados por el
drgano cadmara chilena de |a construccidn no permite ejercer el derecho a elegir y ser elegidos
{como directores) incumpliéndose la norma legal.
Por tanto, al ser contraria la redaccidn propuesta por el articulo 29° de los estatutos a lo
ordenado por el articulo 4°, numeral 2, de la Ley N° 20.500 debe ser objetada.
3® Que, el articulo 34° de los estatutos comienza estableciendo: "En caso de fallecimiento,
ausercia, renuncia, destitucidn o imposibilidad de uno o més de los directores, la camara
chilena de la construccién A.G. le nombrard un reemplazante, que durard en sus funciones
sdlo el tiempo que falte para completar su periodo al director reemplazado”.
En esta materia el inciso 3° del articulo 551 del Cédigo Civil ordena “El director que durante el
desempefio del cargo fuere condenado por crimen o simple delito, o incurriere en cualguier
otro impedimento o causa de inhabilidad o incompatibilidad establecida por la ley o los
estatutos, cesard en sus funciones, debiendo el directorio nombrar a un reemplazante que
durard en sus funciones el tiempo que reste para completar el periodo del director
reemplazado”.
Como existe contrariedad entre lo expresado en el articulo 34° en la parte transcrita con lo
ordenado en el inciso 3° del articulo 551, se objeta la modificacidn.
4° Que, el inciso 4° del articulo 551 del Cddigo Civil ordena que “el presidente del directorio
lo sera también de la asociacién, la representara judicial y extrajudicialmente y tendra las
demas atribuciones que los estatutos sefialen”.
En los estatutos en ningln caso se podrin limitar las facultades de representacion del
presidente porque la disposicién citada es de orden publico. Asimismo, la representacién



judicial también es de orden pudblico v se encuentra regulada en el articulo 8° del Codigo de
Procedimiento Civil, el que dispone que "el presidente de las corporaciones o fundaciones con
personalidad juridica, se entenderan autorizados para litigar a nombre de ellas con las
facultades que expresa el inciso 1° del articulo anterior, no ohbstante cualquier limitacidn
establecida en los estatutos o actos constitutivos de la corporacién o fundacién®”. El poder
para litigar que la ley le otorga al presidente el inciso primero del articulo 7° es para todos los
tramites e incidentes del juicio y en todas las cuestiones que por via de reconvencién se
promuevan hasta la ejecucidn completa de la sentencia ejecutiva. Segidn el articulo &°
mencionado se tendrd por no escrita toda limitacién al poder de representacidn judicial del
presidente.

A su vez en esta materia el Ministerio de Justicia v Derechos Humanos también ha expresado
"no obstante en el texto refundide otorgado se establece en el va citodo articulo
decimotercero, en su numeral treinta que es facultad del directorio come drgono colegiodo, la
representacion judicial de la entidad, en circunstancia que como se sefiald previamente dicha
gtribucion por disposicidn leqal expresa es exclusiva del presidente de la entidad”. Informe
emitido en Crd. 4028 de 10 de julio de 2024 suscrito por el lefe del Departamento de Personas
Juridicas sin Fines de Lucro del Ministerio de Justicia.

En el articulo 35° del nuevo texto de estatutos se establecen en sus numerales 8, 10 v 26
facultades de representacidn al directorio. Lo anterior por ser contrario a lo ordenado por el
inciso 4° del articulo 551 del Codigo Civil debe ser objetado.

5" Atribucion de administracion de bienes.

Sobre la atribucién relativa a la direccidn y administracidn de la entidad, hay una norma dentro
del nuevo texto refundido que no resultaba armdnica con las disposiciones legales que
regulan la materia. Es del acaso que la direccién de la Fundacién vy la administracion ya sea de
bienes u otros corresponda al drgano denominado directorio, seguln expresamente o dispone
el articulo 551, inciso primero del Codigo Civil aplicable a las fundaciones conforme a lo
dispuesto en el articulo 563 del Cédigo Civil que reza: “La direccion y administracidn de una
asociacion recaera en un directorio de al menos tres miembros, cuyo mandato podra
extenderse hasta por cinco afios”.

Es asi que en nuestra legislacion, conforme lo expresa el inciso primero del articulo 551, ya
referido, dispone que la administracion de una fundacidn sea de hienes u otros, es una
atribucion exclusiva del directorio, lo que no obsta a que dicha facultad pueda ser delegada
mediante poderes especiales para casos especificos.

Sin embargo, el numeral 38 del articulo 35° del texto refundido propuesto establece que el
directorio podra "Conferir mandatos especiales o generales, judiciales o extrajudiciales, y
revocarios: delegar en todo o en parte las facultades que se consignan precedentemente, y
reastmir en cualguier momento”,

La norma recién resefiada, como vimos previamente, no se ajusta a lo dispuesto por el articulo
551, inciso primer del Cédigo Civil, puesto que, tratdndose de facultades exclusivas del
directorio como drgano colegiado, éstas no pueden ser delegadas de manera genérica, sin
perjuicio segin dijimos de que puedan ser delegadas mediante poderes especiales para casos
especificos.

B° Que, en el nuevo texto refundido de estatutos no se regula disposicién alguna respecto de
las normas y formalidades que se deben cumplir para llevar a cabo la disolucién de la
presenten entidad.

En este mismo orden de ideas nada se sefiala respecto de la institucion sin fines de lucro a la
cual pasaran sus bienes, en caso de disolucion de la presente entidad.

Lo anterior por ser cantrario a lo ordenado por el articulo 548-2 letra f) del cadigo civil debe
ser ohjetado,

¥ TENIENDO PRESENTE,
lo dispuesto en los articulos 548 y 558 del Cédigo Civil.

RESUELVOD:

OBJETASE la reforma de estatutos de la CORPORACION DEBIENESTAR Y SALUD, por lo siguiente:

a) Se deberd establecer en su articulo 7° de los estatutos el derecho de tener acceso a
informacion del estado de cuentas de la asociacién conforme lo ordena el articulo 42 de
la Ley 20.500.

b} Se debers establecer en los estatutos el procedimiento para garantizar el derecho de los
socios a elegir y ser elegidos conforme lo ordena el articulo 42 de la Ley 20.500.

c) Se deberd establecer en su articulo 34° de los estatutos una redaccion conforme a lo



ordenado por el inciso 3° del articulo 551 del Cédigo Civil.

d] Se debera borrar del articulo 35° de los estatutos toda facultad de representacidn
otorgada al directorio conforme lo ordena el inciso 4° del articulo 551 del Cadigo Civil.

€} Se deberd borrar del articulo 35° de los estatutos la redaccidn contraria a lo ordenado por
el articulo 551, inciso primer del Cédigo Civil.

f} Se deberd regular en los estatutos |as disposiciones a respecto de normas y formalidades
que se deben cumplir para llevar a cabo la disolucidn de la presenten entidad conforme o
ordenado por el articulo 548-2 letra f) del cadigo civil.

ANGTESE, NOTIFIQUESE y ARCHIVESE.
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MIGUEL IORGE MIGLIEL
VERGARA VERGARA GOMEZ
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REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA

ACTA ASAMEBLEA EXTRAORDINARIA DE ADHERENTES
CORPORACION DE BIENESTAR Y SALUD

Celebrada con fecha 10 de julio de 2.025

Repertorio Nro. 4.718-2.025

Abogado: Rene Lardinois.

En Santiago de Chile, a veintiuno de Julio del afio dos mil
veinticinco, ante mi, HUMBERTO QUEZADA MORENO,
Abogado, Notario Publico, Titular de la Vigésimo Sexta Notaria
de Santiago, con oficio en Avenida Apoquindo nimero tres mil
ciento noventa y seis, comuna de Las Condes, comparece: Don
RENE LARDINOIS MEDINA, quien declara ser chileno,
abogado, divorciado, cédula de identidad ntimero once millones
ochocientos sesenta y tres mil quinientos veinticuatro guidn
ocho, domiciliado en Avenida Apoquindo ntmero seis mil
setecientos cincuenta, comuna de Las Condes, Regidn
Metropolitana; el compareciente mayor de edad, quien acredita
su identidad con la cédula antes citada y expone: Que
debidamente facultado, viene en reducir a escritura publica el
ACTA de la ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE
ADHERENTES de la CORPORACION DE BIENESTAR Y
SALUD, celebrada con fecha diez de julic de dos mi
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iveinticinco, cuyo tenor es el siguiente:” ACTA ASAMBLEA
JEXTRAORDINARIA DE ADHERENTES CORPORACION DE
i BIENESTAR Y SALUD. En Santiago de Chile, a diez de julio de
Jdos mil veinticinco, siendo las dieciocho: treinta horas, en
s|Avenida Apoquindo ntmero seis mil setecientos cincuenta,
sjcomuna de Las Condes, Regién Metropolitana, en segunda
7lcitacién, se da inicic a la Asamblea Extraordinaria de
sl Adherentes de la CORPORACION DE BIENESTAR Y SALUD
5| (en adelante, la “Corporacién”). Preside la reunién el Presidente

wide la Corporacién, don José Luis Molina Armas, y actiia como
11 Secretaria, dofia Constanza Daniels Sanchez. 1. ASISTENCIA.

121De acuerdo con el Registro de Asistencia, concurren a la

13| presente Asamblea, perscnalmente o debidamente
is|representados, los siguientes Adherentes, segin consta del
1s|respectivo Registro de Asistencia, el cual se encuentra firmado

18| por los asistentes y que se entiende formar parte integrante de
17 esta acta: *José Luis Molina Armas, por si y en representacion
1s|lde: Atrio S.A.; Blas Bellolio Rodriguez; Constructora Terratec
15 Ltda.: Elfle Comercial Limitada; Francisco Alanis Porcella;
20/Inmobiliaria y Administradora Galvarino SpA; Eugenia Torres
21|Castillo; Pablo Garcia Prieto; Martinic Ingenieria y Servicios
22|Ltda.; Orlando Alarcén Toledo; José Arturo del Rio. *Hormisur —
23|Inein S.A. y Jorge Pantoja Cardenas, ambos representados por
24 Fernando Jabalquinto *Fernando Jabalquinto Lépez, por si ¥
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2slen representacién de Jorge Pantcja Cardenas *Mario Arteaga
zs;Urzﬁa «Camara Chilena de la Construccion A.G., representada
z:rlgpr}r Orlando Sillano Zan. eAlberta Calvo Montes. <Alberto
28 Vilaplana Barberis. *Constructora Andalien Ltda., representada
2s/por Alejandra Cubillos *PI SpA, representada por Alejandra A
s0|Echeverria Lobos. sAlfredo Behrmann Stolzenbach. sAlfredo
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Silva Fernandez. *Sergioc Marin Ugés, representade por Ana
Maria Alquinta Stuardo. sAndrés Eduardo Humire Barraza.
«Rialto Proyectos Ltda., representada por Armando Holzapfel
Picarte. *AU Asesorias SpA, representada por Astrid Ulriksen
Weinlaub. *Benjamin Caceres Brunel, representada por
Benjamin Céceres Brunel. *BSH Ingenieros SpA, representada
por Benjamin Dévila Montane. *Ferrovial Construcciéon Chile
S.A., representada por Bruno Frazzoni Garcia. *Universidad
Mayor, representada por Carlos Berner Otto. *Winkul Gestion
Inmobiliaria SpA, representada por Claudia Escarate Miranda.
«Claudio Gémez Cerda. * Cornelio Saavedra Aspillaga. *ODIN
INVERSIONES SpA, representada por Cristian Mclntosh
Herrera. ¢Inmobiliaria e Inversiones Columbia Ltda.,
representada por Cristian Freire Bustos. *Buenos Vientos
Obras Eléctricas Ltda., representada por Dario Donoso Cajas.
sDiana Vega Huerta. *Eduardo Escala Aguirre. * Constructora
Internacional S.A., representada por Eduardo Pizarro
Valenzuela. +Encarnaciéon Canalejo Saavedra. *Eugenio
Bascufan Pérez de Arce. *Eugenio Dugue Casellas. *Fernando
Carrefic Barrera. eFlorencio Correa Bezanilla +Francisco
Garafulich Figueroa eIndustria Longisur Ltda., representada
por Francisco Gardilcic Rimassa *Galdames S.A., representado
por Guillermo Danker Barros *GM POWER INTERNATIONAL

26 SpA, representada por Guillermo Menares Barrales * Hugo

Bascou Letelier *Inmobiliaria Santa Isabel S.A., representada
por Ignacio Santa Maria Mujica *Ildegard Kunz Parra » Ihnaki
Otegui Minteguia sIconstruye S.A., representada por Isabel
Pinochet Ulloa +Ismael Allendes Marin *Ivan Cerda Zuniga
«Gestion Urbana Ltda., representada por Jacqueline Géalvez

sol Gonzalez *Constructora L y D S.A., representada por Jaime

TR
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1|.Danﬁs Larroulet *Tolosa v Silva Ltda., representada por Jaime
2|Tolosa Leiva *Equipos y Construcciones Cruz del Sur Lida.,
s|representada por Joaquin Garcia Tagle »Jorge Geldres Reyes
4| *INQSOL SpA, representada por Jorge Ignacio Prieto Cifuentes
s »Jorge Reingardt Abascal =José Aldana Mufoz +Constructora
s Fortaleza S.A., representada por José Ignacio Amenabar
1 Montes *José Ramén Jottar Awad * Plan Ok S.A., representada
a|por Juan Ignacio Troncoso Reyes * Juan Luis Flores Salinas,
representada por Juan Luis Flores Salinas ¢ Juan Nemesio

3

10|Caceres Brunel, representada por Juan Nemesic Caceres
11|Brunel sConstructora G2S SpA, representada por Juan Pablo
12lGramsch Labra eJuan Santiago Larraguibel Salas * Julio

12|Guillerme Cafias Segura eIngenieria e Innovacidon S.A.,
1srepresentad por Manuel Viera Flores ¢Marcelo Guzman
15 Géhring +Ciprés Ingenieria Ltda., representado por Maria
18 Paulina Temer Cadiu *Maria Teresa Moreno Valenzuela *Mario
17|Arteaga Urzla <Mario Francisco Del Rio Ebensperger
1s|*Inmobiliaria Espacio Luz Ltda., representada por Matias
18| Eyzaguirre Tocornal *Max Correa Rodriguez *Nelson Espinoza
20/Chacur +Constructora y Montajes Santa Valentina Spa,
21 representada por Pamela Nufiez Guerrero *Bottai Hermanos.
22 S.A., representada por Patricio Bottai Ramirez *Patricio Ferrer
23|Jimé, representada por Patricio Ferrer Jimé +INQSOL SpA,
a4/ representada por Pedro Barros Arancibia *Pedro De La Maza
25| Benavente «Philippe Leclerc Valderrama +Rafael Burmester
25 Cortés *Ricardo Nicolau Del Roure Garcia De Castro

Fag: &7

27(*Constructora Worner S.A., representada por Robert Worner

2 Muxica *Roberto Acevedo Aspée, representada por Roberto
zs!ﬁcevedn Aspée *Rodrigo Arrigorriaga Vial =Rogelic Gonzalez
30| Yafiez *Puga Mujica Asociados S.A., representada por Sergio
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Cavagnaro Santa Maria *Constructora SyP Ltda., representada
por Yasna Katherine Pérez Aros. En consecuencia, la sefiora
Secretaria sefiala que existe qudrum suficiente para sesionar y
tomar los acuerdos a ser tratados en esta Asamblea.
Adicionalmente, se deja expresa constancia que asiste a la
Asamblea don Humberto Quezada Moreno, Notario Titular de la
PODERES. Se

calificaron los poderes con los cuales concurren los Adherentes

Vigésimo Sexta Notaria de Santiago. IL

de la Corporacidn, los que son aprcbades por la unanimidad de
los asistentes, por encontrarse debidamente extendidos ¥
otorgados. HOI. FORMALIDAD DE LA CONVOCATORIA. FEl
Presidente informa que esta Asamblea ha sido convocada por
acuerdo adoptado por el Directorio de la Corporacion con fecha
veintiocho de mayo de dos mil veinticinco, para reformar los
estatutos de la Corporacién y dictar un nuevo texto que recoja
las modificaciones adoptadas. Agrega que la citacién se hizo

mediante publicaciones en el Diario El Libero con fecha

18, veintiocho y veintinueve de junio de dos mil veinticinco. IV.

FIRMA DEL ACTA. El Acta que se levante de la sesidn serd
firmada por el Presidente, la Secretaria y por €l Adherente
Jorge Geldres Reyes V. TABLA. El Presidente sefiala a los

Adherentes que el objeto de la presente Asamblea es
la modificacion de estatutos de la

pronunciarse sobre
Corporacion, segiin se detallan a continuacién: a) Incorporar
en los estatutos €l cargo de Vicepresidente dentro del Directorio
de la Corporacién. b) Modificar el mecanismo de designacién de
los cargos del Directorio de la Corporacién, asi como también la
design:aciﬁn de los reemplazantes de los Directores. ¢}
Incorporar en los estatutos la figura del “Embajador”. dj
Modificar la redaccion del Articulo Quinto, relativo ?\los

2 A
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1!Adherentes, y eliminar el articulo segundo transitorio de los

s|estatutos. e) Modificar el Articulo Vigésimo Tercero, referido a
s|la convocatoria a Asambleas. f) Modificar la redaccidon del
JArticulo Décimo Séptimo referide a la integracion del
s patrimonio social. g} Modificar el Articulo Décimo Noveno,
! respecto al monto de las cuotas extraordinarias. h) Modificar el
7 Articulo Cuadragésimo Quinto, referido a la designacién del
\presidente del Tribunal de Disciplina. i) Modificar el Articulo
o| Vigésimo Cuarto, permitiendo que los Adherentes puedan

ig|participar en las Asambleas Generales a través de medios
11|telematicos. j) En consecuencia de lo anterior, proponer que se
12/fije un nuevo texto para los Estatutos de la Corporacién que
13 recoja las modificaciones que sean aprobadas por la Asamblea.
14 VI. DESARROLLO DE LA TABLA Y ACUERDOS. a} Incorporar
1slen los estatutos el cargo de Vicepresidente dentro del

15|Directorio de la Corporacidén. El Presidente manifiesta a los
17/Adherentes la conveniencia de incorporar el cargo de
18 “Vicepresidente” del Directorio, con el objetivo de designar a
19| una persona gue colabore con el Presidente del Directorio en el
20/cumplimiento de sus funciones, y reemplazarlo en caso de
21jausencias o impedimentos, asegurando, de esta forma, la
22/correcta marcha de la administracién de la Corporaciéon. De
23|esta forma, el Presidente propone que se incorpore el cargo de

24/ Vicepresidente del Directorio, incorporando un nuevo articulo

Fag: 77

2sen el Titulo Sexto de los Estatutos, segiin se indica a
25lcontinuacién: “Articulo Trigésimo Noveno. Corresponde al

27|Vicepresidente de la Corporacién colaborar con el Presidente en

28/el cumplimiento de sus funciones, asi como reemplazario en
25/casos de ausencia o impedimento”. Discutida la propuesta por i
solla Asamblea, se acordéd por unanimidad aprobar la

&
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propuesta. b) Modificar el mecanismo de designacion de los
cargos del Directorio de la Corporacién, asi como Ila
designacion de los reemplazantes de los Directores. El
Presidente indica la conveniencia de modificar el mecanismo de
designacion de los diferentes cargos del Directoric de la

Corporacién, asi como también el nombramiento de los

| reemplazantes de los Directores en caso de fallecimiento,

ausencia, renuncia, destituciébn o imposibilidad para
desempefiar funciones de unoc o mas de éstos. Lo anterior, con
el propodsito de que el cargo de Presidente, y los reemplazantes
de los Directores, sean designados por la Camara Chilena de la
Construccion A.G., en su calidad de socic fundador de la
Corporacidén, y por otro lado, los cargos de Vicepresidente,
Secretario y Tesorero sean designados por el propic Directorio
de la Corporacion. En consecuencia, se propone la siguiente
redaccion para estos efectos: “Articulo Vigésimo Noveno. La
direccion, administracion y representacién de la Corporacién,

serd ejercida por un Directorio integrado por siete personas, de

entre los cuales habra un Presidente, un Vicepresidente, un

20 Secretario y un Tesorero. Los miembros del Directorio seran

designados por la Camara Chilena de la Construccion
Asociacion Gremial, de entre los cuales también nombrara al
Presidente del Directorio. Por su parte, los cargos de
Vicepresidente, Secretario y Tesorerc seran nombrados por el
Directorio de la Corporacidon. El carge de director es
indelegable.” “Articulo Trigésimo Segundo. En su primera
sesion, el Directorio procederd a designar, de entre sus

integrantes, un Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero. A
su vez, el Directorio procedera también a designar al Gerente
General de la Corporacién. El Presidente del Directorio lc}ﬁseré

A A
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+también de la Corporacién, la representara judicial ¥
s|extrajudicialmente y tendrd las demas atribuciones que los
1 Estatutos sefialen.” “Articulo Trigésimo Cuarto. En caso de

i fallecimiento, ausencia, renuncia, destituciéon o imposibilidad
slde uno o mas de los Directores, la Camara Chilena de la

Construccién A.G. le nombrara un reemplazante, que durara

Jen sus funciones sélo el tiempo que falte para completar su

e

periodo al Director reemplazado. Se entenderd gque existe

imposibilidad de un Director para el desempeno de su cargo, la

w

10inasistencia a un cincuenta por ciento o mas de las sesiones de
11| Directorio en un periodo de un ano”. Votada la propuesta por
12la Asamblea, se aprobd por unanimidad c) Incorporar en los
13 estatutos la figura del “Embajador”. El Presidente sefiala a la
14| Asamblea que, como es de su conocimiento, actualmente la
15/Corporaciéon desarrolla sus actividades y otorga prestaciones ¥
slbeneficios a sus Adherentes y beneficiarios, tanto a nivel
11|central en Santiago, como asimismo en regiones a lo largo del
1g|pais. En este sentido, se ha considerado oportuno crear un
1s,cargo que sirva de nexo entre la Corporacién y la Camara
20/Chilena de la Construccion A.G que se denominaria como
21 “Embajadores”. Esos Embajadores serian designados por las
»a|directivas de las Camaras Regionales y por los Comités
25l Gremiales de la Céamara Chilena de la Construccion AG.,
pu i 24 COTjUNTAMENtE COTL el Directorio de la Corporacién, y servirian
;slde nexo entre ambas instituciones en todo lo que sea
26| pertinente. Por lo anterior, el Presidente sugiere crear la figura
27|del “Embajador”, de acuerdo a los términos antes expuestos, €

2s/incorporar un nuevo titulo a los estatutos, denominado “Titulo Bt oo

29| Décimo: De los Embajadores”, segin se indica a continuacion: B
20 “TfTULO DECIMO. DE LOS EMBAJADORES. Articulo

8
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Cuadragésimo Sexto. Existirdn personas especialmente
designadas en las diferentes regiones del pais, denominados

Embajadores, cuyo objetivo sera representar a la Corporacion
ante las Camaras Regionales, Comités Gremiales ¥y las
diferentes estructuras organizacionales de la Camara Chilena
de la Construccién A.G., a nivel nacional, actuando como un
nexo entre los Adherentes, el Directorio y la administracién de
la Corporacién. Articulo Cuadragésimo Séptimo: Sera funcién

de los Embajadores fomentar la participacién vy el acceso a las
diferentes actividades, servicios y beneficios que la Corporacion
entrega a sus Adherentes vy beneficiarios. Articulo
Cuadragésimo Octavo. Los Embajadores seran nombrados de
entre los Adherentes de la Corporacién, por las respectivas
directivas de las Camaras Regionales y los Comités Gremiales
de la Camara Chilena de la Construccién A.G., conjuntamente
con el Directorio de la Corporacién. Asi también el Directorio de
la Corporacién podra designar Embajadores para que sean
asesores ¢n alguna materia de interés de esta Corporacion.”
Votada la propuesta por la Asamblea, se aprobé por
unanimidad. d) Modificar la redaccién del Articulo Quinto,
relativo a los Adherentes, y eliminar el articulo segundo
transitorio de los estatutos. El Presidente propone eliminar el

| Articulo Segundo transitorio de los estatutos, y asimismo,

modificar el Articulo Quinto de los estatutos, proponiendo la
siguiente redaccion: “Articulo Quinto. Seran Adherentes: a)
Los socios fundadores de la Corporacién; b) Los actuales
miembros de la Corporacién; y ¢) Las empresas, entidades o
personas naturales gque lo soliciten y que previamente sean
socios de la Camara Chilena de la Construccién A.G.” Votada
la propuesta por la Asamblea, se aprobd por unanimidad. e)

R 0
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JModificar el Articulo Vigésimo Tercero, referido a la
Joonvocatoria a Asambleas. E! Presidente indica la
s\conveniencia de modificar €l Articulo Vigésimo Tercero de los
JEstatutos, referido a la Convocatoria a las Asambleas, para

s|que, en el caso de concurrir la unanimidad de los Adherentes,

dno sea necesario efectuar las publicaciones de citacion a la
7 Asamblea, proponiéndose la siguiente redaccion: “Articulo
Vigésimo Tercero. Las citaciones a las Asambleas se haran

s por medio de un aviso que se publicara en dos dias distintos en
1olun diario de Santiago, debiendo mediar a lo menos diez dias
.dentre 1a fecha de la iltima publicacién y la de la Asamblea. No
12|podra citarse en el mismo aviso para una segunda reunién
13{cuando por falta de quérum no se lleve a efecto la primera. No
1¢sera necesaria la publicacion cuando concurriere la
ssunanimidad de los Adherentes a la respectiva Asamblea.”
s Votada la propuesta por la Asamblea, se aprobd por
i7lunanimidad. {) Modificar el Articulo Décimo Séptimo,
.s|referido a la integracién del patrimonio social. El Presidente
1s|sugiere que se modifique la redaccién del Articulo Décimo
20 Séptimo, referido a la integracién del patrimonio de la
21|Corporacién, quedando con la siguiente redaccion: “Articulo
21 Décimo Séptimo. El Patrimonio de la Corporacién, necesario

23|para el cumplimiento de sus fines, estard integrado por: a) El
s patrimonio inicial ya enterado a la caja social; b) Las cuotas

Pag: '51.'-.'!-'."z

2slordinarias v extraordinarias que enteren los Adherentes; c) El

wproducto de los Dbienes ¥ actividades sociales; d} Las

.1|donaciones, herencias v legados que se electuen o destinen a la it
28 Corporacién; €) Los ingresos ¥ dineros que perciba la s
25| Corporacién producto del desarrollo de su giro; ¥ f) Los A=

so dividendos que reciba de sociedades o entidades en las que

10
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tenga participacién." Votada la propuesta por la Asamblea, se
aprobé por unanimidad. g) Modificar Articulo Décimo
Noveno, respecto al monto de cuotas extraordinarias. El
Presidente sugiere que se modifique la redaccién del Articulo
Décimo Noveno de los estatutos, en lo relativo al monto
maximo de las cuotas extraordinarias. Para estos efectos,

propone la siguiente redaccion: “Articulo Décimo Noveno. Las

cuotas extraordinarias seran fijadas por la Asamblea General
Extraordinaria en casos calificados, cuando sean necesarias
para el cumplimiento de los fines de la Corporacién. Dichas
cuotas no podran ser inferiores a cinco unidades de fomento ni
superiores a cincuenta y cinco mil unidades de fomento.”
Votada la propuesta por la Asamblea, se aprobé por
unanimidad. h) Modificar el Articulo Cuadragésimo Quinto,
referido a la designacion del presidente del Tribunal de
Disciplina. El Presidente propone modificar el mecanismo de
designacion del Presidente del Tribunal de Disciplina, con el fin
de que sea elegido por el propio 6rgano entre sus miembros,
modificando, Articule Cuadragésimo
Quintc de los estatutos, en el siguiente tenor: “Articulo
Cuadragésimo Quinto. En su primera reunién posterior a la
respectiva eleccion, el Tribunal de Disciplina designara de entre
sus miembros a un Presidente.” Votada la propuesta por Ia
Asamblea, se aprobdé por unanimidad. i) Modificar el
Articulo Vigésimo Cuarto, permitiendo que los Adherentes
puedan participar en las Asambleas Generales a través de
medios telemidticos. El Presidente indica la conveniencia de
modificar el Articule Vigésimo Cuarto de los Estatutos, con el
objeto de permitir la participacién de los Adherentes en las
Asambleas Generales Ordinarias v Extraordinarias, por rl?,idios

L

20250718095048ACH

en consecuencia, el
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telematicos, siempre que asi lo apruebe previamente el

-

2 Directorio. En tal sentido, propone la siguiente redaccion:
“prticulo Vigésimo Cuarto. Las Asambleas Generales seran
legalmente instaladas ¥y constituidas si a ellas concwren

b

I

[

personalmente o representados, a lo menos, la mitad mas uno
o|de los Adherentes que se encuentren al dia en el pago de sus
7 cuotas. Si no se reuniera este qudrum, se dispondra de una
s|nueva citacién para un dia diferente dentro de los quince dias
siguientes al fijado para la primera reunion, citando de la

B

1o misma forma indicada en el articulo precedente, caso en el cual
.1lla. Asamblea se celebrara con los Adherentes que asistan y que
1z hayan pagado las cuotas sociales. En aquellos casos en que el
+s\Directorio lo autorice previamente, podrén participar en las
14| Asambleas aquellos Adherentes que, a pesar de no encontrarse
15 presentes en el lugar fijado para la misma, estén comunicados
1s|simultanea y permanentemente a través de una conferencia
17/telefénica, video conferencia o cualquier otro medio tecnologico.
18 En este supuesto, la asistencia y participacién en la Asamblea
ss|sera certificada bajo la responsabilidad del Presidente o de
20 quien haga sus veces 0 del Secretario o de quien haga sus
21|veces, haciéndose constar este hecho en el acta que se levante
,ilde la misma. Los poderes de representacion podran ser
2s|otorgados mediante un poder simple, y seran debidamente
24/ calificados por el Secretario.” Votada la propuesta por la
.s Asamblea, se aprobé por unanimidad. j) Fijar nuevo texto
.s/de los Estatutos de la Corporacién. El Presidente propone
17,que se apruebe un nuevo estatuto para la. Corporacion, de
2simanera de reemplazar integramente el texto vigente por uno
salnuieva que recoja las modificaciones adoptadas por esta

30 Asamblea. De esta forma, el Presidente somete a aprobacion de
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la Asamblea el siguiente nueve texto: “ESTATUTOS
CORPORACION DE BIENESTAR Y SALUD” TITULO
PRIMERO. DEL NOMBRE, DOMICILIO, DURACION Y
FINALIDADES. Articulo Se

corporacién de derecho privade, sin fines de lucro, regida por

Primero. constituye una

los presentes Estatutos vy, en el silencio de ellos, por el titulo
XXXIII del Libro Primero del Codigo Civil ¥y por las demas
disposiciones legales v reglamentarias pertinentes, la cual se
denominara “CORPORACION DE BIENESTAR Y SALUD”.
Articulo Segundo. Esta Corporacién tendra su domicilio en la
ciudad de Santiago, Las Condes,
Metropolitana. Sin perjuicio de ello, la Corporacién podra

comuna de Region
extender sus actividades tanto al resto del territorio nacional
como al extranjero. Su duracién sera indefinida. Articulo
Tercero. Las finalidades de la Corporacion serdn las de
proporcionar a sus Asociados o Adherentes y a sus otros
beneficiarios, las prestaciones, bonificaciones y ayudas en
diversos ambitos de la vida, de la salud y otros similares, tanto
de caracter preventivo como asistencial y curativo, incluyendo
el mejoramiento de la calidad de vida de los Asociados y
beneficiarios, en lo relativo a la salud, actividades culturales,
educativas, libre,
deportes y otras, que permitan y ayuden a un desarrollo
integral de la persona humana. Corresponderda al Directoric

recreacionales, esparcimiento, tiempo

| determinar las prestaciones, beneficios y ayudas que se

otorgaran a los Adherentes y beneficiarios, pudiendo ser
distintos para unos y otros, y fijar sus caracteristicas,
modalidades, requisitos y las condiciones necesarias para su
otorgamienio y aplicacién, pudiendo modificarlos y poner
estime mnecesario o0

término a los mismos cuando lo

JNRAAHAIAN
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i|conveniente. La Corporaciéon podrd otorgar las prestaciones y

ha

beneficios ofrecidas por si misma o a través de redes, ya sean

propia de filiales o en convenio. Ademas, la Corporacion podra

%]

4 contratar servicios especificos destinados a la consecucién de
los fines que le son propios. TITULO SEGUNDO. DE LOS
s ASOCIADOS O ADHERENTES Y BENEFICIARIOS. Articulo
7Cuarto. Seran Adherentes aquellos que, cumpliendo con los

slrequisitos sefialados en estos Estatutos, se incorporen a la
s|Corporacién a través de la suscripcion de Convenio de
10 Incorporaciéon respectivo. Los Adherentes que sean personas
11|juridicas, ejerceran sus derechos y cumpliran sus obligaciones
12l por medio de sus representantes legales o de las personas a
ngquzienes se les haya otorgado poder especial para ese efecto.
14 Articulo Quinto. Serdan Adherentes: a} Los socios fundadores

1s|de la Corporacién; b) Los actuales miembros de la Corporacion;
16|y c) Las empresas, entidades o personas naturales que lo
17|soliciten v que previamente sean socios de la Camara Chilena
18/de la Construccion A.G. Articulo Sexto. Para adquirir la
1s|calidad de Adherentes sera necesaria la presentacién de una
2o solicitud de incorporacién en la que debera indicarse los datos
2110 antecedentes que permitan individualizar al solicitante. El
22| Directoric de la Corporacién conocera de esta solicitud, ¥y
23 tomara la decision segin el mérito de cada caso, dentro de un
24 plazo de veinte dias héabiles a contar de la presentacion de la

Pag: 1537 |

25 solicitud respectiva, aprobandola con la mayoria simple de los

zs!Di.recmrﬁs. El silencio se entendera como rechazo de la

271 solicitud de incorporacion. Articulo Séptimo. Los Adherentes

2s/tendran los siguientes derechos: (a) Elegir y ser elegidos para

29/servir los cargos directivos de la Corporaciéon en la forma que B
xu|asta'b1ecen estos Estatutos; (b) Recibir los beneficios que el

14
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Directorio acuerde qué la Corporacién conceda a sus
Adherentes; [c) Presentar cualquier proyecto o proposicién al
estudio del Dii‘ectr}l‘iﬂ; el que decidird sobre el mismo o su
inclusién en la tabla de la Asamblea General, si fuere
procedente, segiin sea al Ambito de competencia del Directorio
o de la Asamblea; y, (d) Participar con derecho a voz y voto en
las Asambleas Generales. Articulo Octavo. Seran obligaciones

de los Adherentes: (a) Respetar ¥ cumplir los presentes

Estatutos y las resoluciones del Directorio y las Asambleas
Generales; (b) Desempefiar con celo ¥ epertunidad los encargos
que haya aceptado desempeniar; v, (c) Pagar puntualmente las
cuotas sociales, sean estas ordinarias ¢ extraordinarias.
Articulo Noveno. En caso que el Adherente no pague
oportunamente cualquiera de las cuotas a las que esti obligado
en virtud de lo establecido en el articulo anterior, sean estas
ordinarias o extracrdmaﬁaa, el Directorio podrd suspender de
inmediato los derechos y beneficios del Adherente incumplidor
v los de sus beneficiarios, dese la fecha del retardo o mora. La
suspension no eximira al Adherente de cumplir con las
obligaciones que le corresponden y, en particular, con aquellas
que dicen relacidn con el pago de las cuotas sociales. En caso
que la referida situacién de incumplimiento persista por un
periodo superior a los sesenta dias, facultara al Directorio para
expulsar al Adherente infractor, esto sin perjuicio del derecho
de la Corporacién a cobrar judicialmente las cuotas impagas.
Articulo Décimo. La calidad de Adherente se pierde: Uno/ Por

renuncia escrita presentada a la Corporacion; Dos/ Por
expulsién, por el no pago de las cuotas sociales; Tres/ Por
expulsién basada en infringir gravemente los estatutos, las
normas de orden interno de la Corporacién, o el deber de

d

15

T
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lealtad para con la Corporacién, conforme lo establezca el
i Directorio; Cuatro/ Por disolucién si el Adherente es una

Lok

persona juridica o por fallecimiento si el Adherente es una
o persona natural; y Cinco/ Por dejar de ser socio de la Camara
& Chilena de la Construccién A.G. Articulo Décimo Primero. El
s Adherente que se retire voluntariamente, podra solicitar su

s|reincorporaciéon a la Corporacién. Articulo Décimo Segundo.

Bl Adherente expulsado de la Corporacion podra solicitar su

5| reincorporacioén, pero sélo transcurrido un plazo de seis meses

1o|desde la fecha en que haya sido notificada la sancién. Articulo
11/ Décimo Tercere. El Adherente que deje de pertenecer a la

12 Corporacién por cualquier causa, no tendrd derecho a la

13/ devolucién de sus cuotas, aportes o cualquier otro bien o suma

1/de dinero que se haya entregado en propiedad a la
15| Corporacién. Articulo Décimo Cuarto. El Adherente no podra
ileximirse por causa alguna del cumplimiento de sus
17|obligaciones con la Corporacién. Esta podra exigir el

1slcumplimiento de dichas obligaciones por todos los medios que

1sestime pertinentes incluso judicialmente. Asimismo, el

20 Adherente que por cualquier causa haya dejado de pertenecer a
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21|la Corporacién estard obligado al pagoe y cumplimiento de las
22lobligaciones contraidas con ella que se enconfraren
23 pendientes, pudiendo la Corporacién adoptar las medidas que
24 estime pertinentes, incluyendo acciones legales y/o judiciales.

.s| Articulo Décimo Quinto. Seran beneficiados de la Corporacion

25no solo los Adherentes, sino también las personas naturales
27ique sean socias, trabajen o formen parte integrante de las
2slempresas o entidades Adherentes, que vayan incluidas en un
2s/listado que ésta entregard a la Corporacion, que cumpla con los

so|requisitos que el Directorio establezca al efecto y que hayan

18
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1 sido previamente aceptados como beneficiarios por el
2| Directorio. Para todos los efectos a que haya lugar, dicho
3| listado deberd mantenerse actualizado por la empresa
4f Adherente, con la periodicidad que el Directorio determine.
5| Adquirida la calidad de beneficiario, ¥y mientras lo sea, los
s| servicios de la Corporacion se extenderan a los miembros de su
7| familia que se establezcan en el Reglamento que el Directorio
¢f dicte al efecto. Los beneficiarios y sus familias tendran las
s| prestaciones, beneficios y ayudas que el Directorie determine
10| para unos y otros. Articulo Décimo Sexto. La calidad de
11| beneficiario se pierde: Uno/ por fallecimiento; Dos/ por haber

1zl cometido actos u omisiones que, a juicio del Directorio, lo
13 hagan acreedor de esta sanciém; Tres/ por la pérdida de la
14| calidad de Adherente de la empresa a la que pertenece;
15| Cuatre/ por dejar de ser socio, trabajador o formar parte
1s| integrante de la empresa Adherente respectiva; y, Cinco/ por
17 otros motivos calificados que el Directorio determine. TITULO
13l TERCERO. DEL PATRIMONIO SOCIAL. Articulo Décimo
13| S8éptimo. El Patrimonio de la Corporacién, necesario para el
20| cumplimiento de sus fines, estara integrado por: a) El
21| patrimonio inicial ya enterado a la caja social; b) Las cuotas
22| ordinarias y extraordinarias que enteren los Adherentes; cj El
23 producto de los bienes y actividades sociales; d} Las

24| donaciones, herencias y legados que se efectiien o destinen a la

Pag: 18137

25| Corporacién; e} Los ingresos y dineros que perciba la
28| Corporacién producto del desarrollo de su giro; ¥ f) Los
e 27| dividendos que reciba de sociedades o entidades en las que

AFFaSGNAERI0
verdique valkdez an
Htpwrmw fa .l

28 tenga participacién, Articulo Décimo Octave. Habra una
(o 2¢{ cuota ordinaria pagadera por los Adherentes, cuyo monto y
30| periodicidad sera fijada por la Asamblea General Ordinar

17
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lPara efectos de fijar dicha cuota, se considerara la cantidad de

b

beneficiarios que incluya cada Adherente. La cuota no podra

siser inferior a cero coma cero una unidades de fomento, ni

-

superior a treinta unidades de fomento por beneficiario.

s|Articulo Décimo Noveno. Las cuotas extracrdinarias seran

sfijadas por la Asamblea General Extraordinaria e€n casos
sicalificados, cuando sean necesarias para el cumplimiento de
slos fines de la Corporacién. Dichas cuotas no podran ser
sinferiores a cinco unidades de fomento ni superiores a
10cincuenta y cinco mil unidades de fomento. TITULO CUARTO.
11|DE LAS ASAMBLEAS DE ADHERENTES. Articulo Vigésimo.
2|La Asamblea General es el drgano colectivo principal de la
13|Corporacién e integra el conjunto de sus Adherentes. Sus
14 acuerdos obligan a los Adherentes presentes y ausenies,
15, siempre que hubieren sido tomados en la forma establecida por
slestos Estatutos y no fueren contrarios a las leyes ¥
isrireglamentos. Las Asambleas Generales seran Ordinarias ¥
«s|Extraordinarias. Las Asambleas Generales Ordinarias se
1slcelebraran dentro del primer semestre de cada afo, en el dia,
20/hora y hugar que determine el Directorio. En ellas el Directorio
.1ldara cuenta de su administracién y sometera a la aprobacién
s2de los Adherentes la memoria y el balance anual de la
2alinstitucién. Asimismo, en ellas se designara a los miembros del
e 24| TTiDUNAL de Disciplina. En las Asambleas Generales Ordinarias
25/ podra tratarse cualquier asunto relacionado con los intereses

26| sociales, a excepci6n de los que corresponden exclusivamente a

silas  Asambleas Generales  Extraordinarias  sefialados Cortiene,
. - ':n'\m!'lqu! walidez

2s|expresamente en estos Estatutos. Si por cualquier causa no sSe il s

slcelebrase una Asamblea General Ordinaria en el tiempo A

30 estipulado, la Asamblea a que se cite posteriormente ¥ que

18
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1| tenga por objeto conocer de las mismas materias, tendri en
2| todo caso el caracter de Asamblea General Ordinaria. Articnlo

s Vigésimo Primero. Correspondera exclusivamente a la

i Asamblea General Extraordinaria tratar de las siguientes
5| materias: a) De la reforma de los Estatutos de la Corporacion; y
s| b) De la disolucidn de la Corpeoracién. Los acuerdos a que se
7| refiere este articulo se adoptaran con un quérum de dos tercios
s| de los Adherentes asistentes, entre los cuales debera contarse
s| con el voto favorable de la Camara Chilena de la Construccion
10| A.G. El acta de dicha Asamblea deberd reducirse a escritura
11| pablica que suscribiri, en representacion de la Asamblea
12| General, la persona o personas que ésta designe, sin perjuicio
13| de la representacién que le corresponda al Presidente de la
14| Corporacién. No obstante lo establecido en el presente articulo,
15| para la adopcién de acuerdos relativos a reforma de estatutos o
18| disoluciénn de la Corporacién, el Directorio deberd aprobar
17| previamente las referidas reformas o acuerdos, en sesion citada
18| especialmente para ese efecto. Articulo Vigésimo Segundo.
15| Las Asambleas Generales Extraordinarias se celebraran cada
20| vez que el Directorioc acuerde convocar a ellas, por estimarlas
21| necesarias para la marcha de la institucién o cada vez que asi
22| lo soliciten al Presidente del Directorio por escrito, al menos un
25| tercio de los Adherentes, indicando él o los objetos de la
24 reunién. En estas Asambleas Tinicamente podran tratarse de
25 las materias indicadas en la convocatoria. Articule Vigésimo
25| Tercero. Las citaciones a las Asambleas se haran por medio de
27/ Un aviso que se publicara en dos dias distintos en un diario de

28| Santiago, debiendo mediar a lo menos diez dias entre la fecha
25| de la tiltima publicacién y la de la Asamblea. No podra citarse

30| en el mismo aviso para una segunda reunién cuando por falta

ML
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de quérum no se lleve a efecto la primera. No sera necesaria la

-

s|publicacién cuando concurriere la unanimidad de los

[

Adherentes a la respectiva Asamblea. Articulo Vigésimo
+Cuarto. Las Asambleas Generales seran legalmente instaladas
sy consttuidas si a ellas concurren personalmente o
sirepresentados, a lo menos, la mitad mas uno de los Adherentes
/que se encuentren al dia en el pago de sus cuotas. Si no se
¢ reuniera este quérum, se dispondra de una nueva citacidon para
olun dia diferente dentro de los quince dias siguientes al fijado
1o|para la primera reunién, citando de la misma forma indicada
sien el articulo precedente, caso en el cual la Asamblea se
12|celebrara con los Adherentes que asistan y que hayan pagado
.s|las cuotas sociales. En aquellos casos en que el Directorio lo
islautorice previamente, podran participar en las Asambleas
1s,aquellos Adherentes que, a pesar de no encontrarse presentes
ilen el lugar fijado para la misma, estén comunicados
17lsimulténea v permanentemente a través de una conferencia
18 telefénica, video conferencia o cualquier otro medio tecnoldgico.
1s|En este supuesto, la asistencia y participacion en la Asamblea
2o|serd certificada bajo la responsabilidad del Presidente o de
21quien haga sus veces o del Secretario o de guien haga sus
azlveces, haciéndose constar este hecho en el acta que se levante
2ilde la misma. Los poderes de representacién podran ser
asotorgados mediante un poder simple, y seran debidamente
2s|calificados por el Secretario. Articulo Vigésimo Quinto. Los
sslacuerdos en las Asambleas Generales se tomaran por la
27imayoria absoluta de los Adherentes que asistan personalmente
280 representados, salvo en los casos en que la Ley o los
2s|Estatutos hayan fijado una mayoria especial. Articulo
20| Vigésimo Sexto. Cada Adherente que se encuentre al dia en el

20
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pago de sus cuotas, tendra derecho a un voto. El Adherente
que por cualquier causa no asistiere a reunion de Asamblea
General Ordinaria o Extraordinaria, podra conferir poder a otro
Adherente ¢ a un tercero, para que lo represente en ella
haciendo valer todos los derechos que correspondan. Articulo
Vigésimo Séptimo. De las deliberaciones y acuerdos debera

dejarse constancia en un libro de actas que sera llevado por el
Secretario. Las actas seran firmadas por el Presidente o el
Vicepresidente, segiin corresponda, el Secretario o por quienes
hagan sus veces y, ademas, por unc de los Adherentes
asistentes a la Asamblea. En dichas actas podran los
Adherentes estampar las reclamaciones convenientes a sus
derechos por vicios de procedimientos relativos a la citacion,
constitucién y funcionamiento de la misma. Articulo Vigésimo
Octavo. Las Asambleas Generales seran presididas por el
Presidente de la Corporacién y actuard como Secretario el
Gerente General o quien se designe al efecto. Si faltare el
Presidente, presidira la Asamblea el Vicepresidente, y €n su
defecto, otra persona que la propia Asamblea designe. TITULO
QUINTO. DEL DIRECTORIO. Articulo Vigésimo Noveno. La
direccion, administraciéon y representacién de la Corporacion,
sera ejercida por un Directorio integrado por siete personas, de
entre los cuales habra un Presidente, un Vicepresidente, un

Secretario y un Tesorero. Los miembros del Directorio seran
designados por la Camara Chilena de la Construccion
Asociacién Gremial, de entre los cuales también nombrara al
Presidente del Directorio. Por su parte, los cargos de
Vicepresidente, Secretario y Tesorero seran nombrados por el
Directoric de la Corporacién. El cargo de director es

indelegable. Articulo Trigésimo. Los miembros del Direc

A
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1 duraran tres afios en sus funciones, pudiendo ser reelegidos
sjpara el ejercicio del cargo. Articulo Trigésimo Primero. Para

ilser miembro del Directorio se requiere: a) Ser mayor de
s|dieciocho afios de edad y tener la libre disposicion de sus
s bienes; b) Saber leer y escribir; y, c) No haber sido sometido a
&g proceso ni condenadc por delito que merezca pena aflictiva.
7 Articulo Trigésimo Segundo. En su primera sesion, el

¢l Directoric procedera a designar, de entre sus integrantes, un

o Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero. A su vez, el
10 Directorio procedera también a designar al Gerente General de
111la Corporacién. El Presidente del Directorio lo serd también de
12|la Corporacién, la representara judicial y extrajudicialmente y
13ltendra las demas atribuciones que los Estatutos sefialen.
14| Articulo Trigésimo Tercerc. El Directorio sesionara com, a lo
1slmenos, cuatro de sus miembros v los acuerdos se adoptaran
1s|por la mayoria absoluta de los asistentes. Asimismo, podra

17|asistir con derecho a voz el Gerente General de la Corporacién.

18 En caso de empate resolverd el voto del Presidente. Se
1el| entenderd que participan de las sesiones de Directorio aquellos
znédirectores que, a pesar de no encontrarse presentes en el lugar
21 fijado para la misma, estén comunicados simultdnea ¥y
22 permanentemente a través de una conferencia telefonica, una
23lvideo conferencia o cualquier otro medio tecnolégico. En este
24l caso, su asistencia y participacién en la sesion sera certificada
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2s/bajo la responsabilidad del presidente o de quien haga sus

2slveces v del secretario o de quien haga sus veces, haciéndose

zr-icunstar este hecho en el acta que se levante de la misma.

28 Articulo Trigésimo Cuarto. En caso de fallecimiento,

28,ausencia, renuncia, destitucién o imposibilidad de uno o mas .
s0/de los Directores, la Camara Chilena de la Construccion A.G. le

22
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1| nombrara un reemplazante, que durara en sus funciones sélo
2l el tiempo que falte para completar su periodo al Director
3 reemplazado. Se entendera que existe imposibilidad de un
s} Director para el desempefio de su cargo, la inasistencia a un
s| cincuenta por ciento o mas de las sesiones de Directorio en un

s| periodo de un afio. Articulo Trigésimo Quinte. El Directorio

71tendrda a su carge la direccidn y administracién de la

s| Corporacion con las mas amplias facultades y, a titule

sl meramente ejemplar, podra: Uno/ Comprar, vender, permutar
10 y, en general, adquirir vy enajenar a cualquier titulo toda clase
11 de bienes muebles o inmuebles, corporales o incorporales,
12| incluse valores mobiliarios, acciones, y otros; celebrar
13| contratos de promesa sobre los seflalados bienes u otros. Dos/
14| Dar y tomar en arrendamiento, con o sin opcidon de compra,
15| administracion o concesion, toda clase de bienes. Sean éstos
18| corporales o incorporales, raices o muebles. Tres/ Dar y tomar
17| bienes en comodato; dar bienes en depdsito. Cuatrof Dar y
18| tomar dinero y otros bienes en mutuo. Cinco/ Dar y recibir
15| bienes en hipoteca, incluso con clausula de garantia general.
20| Seis/ Dar y recibir en prenda de cualquier tipo, muebles,
21| valores mobiliarios, derechos, acciones vy demas cosas
22l corporales o incorporales. Siete/ Celebrar contratos de
2] transporte, de fletamento, de cambio, y de transaccién. Ocho/
24| Celebrar todo tipo de contratos, representar a la Corporacion
zsjcon voz v voto en las comunidades, asociaciones, ¥

28| organizaciones de cualquier especie, de las que forme parte o

Geme. v 27en que tenga interés, modificarlas y/o ponerles término.
erifique valldez an

e 28| Nueve/ Celebrar contratos de segures, pudiendo acordar
Pt i . Z 5 icg

b, 23| primas, fijar riesgos, plazos y demés condiciones, cobrar

so| polizas, endosarlas, cancelarlas, aprobar e ﬁﬂlpl%tlﬂl‘

23
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liquidaciones de siniestros, etcétera. Diez/ Celebrar contratos

[

de sociedad o de cuentas en participacion, de cualquier clase ¥

L

objeto, o ingresar en sociedades ya constituidas, representar a

4la mandante con voz v voto en las sociedades, comunidades,

o

asociaciones, cuentas en participacion, sociedades de hecho y
s|organizaciones de cualquier especie, de las que forme parte o

7/tenga interés. Once/ Celebrar contratos de trabajo, sean éstos
slcolectives o individuales, contratar trabajadores y empleados,
scontratar servicios profesionales o técnicos. Doce/ Celebrar
10/cualquier otro contrato nominado o no. Celebrar contratos de
11 novacion, modificarlos v ponerles término. En los contratos que
12{la Corporacién celebre, podra convenir y modificar toda clase
13ide pactos y estipulaciones, estén o© no contemplados
14lespecialmente por las leyes y sean de su esencia, de su
1sinaturaleza o meramente accidentales; fijar precios, intéreses,

1§ rentas, honorarios, remuneraciones, regjustes,

17]indemnizaciones, plazos, condiciones, deberes, atribuciones,
s épocas v formas de pago y de entrega, cabidas, deslindes,
18, etcétera, Trece/ Percibir y/o entregar; otorgar flanzas, pactar
20/ prohibiciones de gravar o enajenar, gjercitar o renunciar a sus
z1jacciones como las de nulidad, rescision, resolucién, eviccion,
22letcétera v aceptar las renuncias de derechos y acciones;
23|renunciar a la accién resolutoria en los contratos bilaterales
24 que la Corporacién celebre; rescindir, resolver, resciliar, dejar
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1s;sin efecto, poner término o solicitar la resolucion de los

s contratos; exigir rendiciones de cuentas, aprobarlas 1 %
e

27|objetarlas y, en general, ejercitar y renunciar a todos los %u;ﬁ;d
. e Varifigue validez

28 derechos v acciones que competan a la Corporacién. Catorce/ MR,

2s|Contratar préstamos en moneda nacional o extranjera, en A,

s0|cualquier forma, con toda clase de organismos e instituciones
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de crédito y/o de fomento, de derecho piablico o privado, y en
general, con cualquier persona natural o juridica, nacional ¢
extranjera. Quince/ Concurrir ante los bancos nacionales o
extranjeros, estatales o particulares, con las mas amplias
facultades que puedan necesitarse; darles instrucciones y
cometerles comisiones de confianza; abrir cuentas corrientes
bancarias de depodsito, especiales y/o de crédito, depositar,
girar o sobregirar en ellas; imponerse de sus movimientos;
efectuar transferencias electronicas, y cerrar unas y otras, todo
ello tanto en moneda nacional como extranjera; aprobar y
objetar saldos; retirar talonarios de cheques o cheques sueltos;
contratar préstamos, sea como créditos en cuenia corriente,
créditos simples, créditos documentarios, avances contra
aceptacidn, sobregiros, créditos en cuentas especiales,
contratando lineas de crédito, sea en cualguier otra forma;
arrendar cajas de seguridad, abrirlas y poner término a su
arrendamiento; colocar vy retirar dinero o valores, sea en
moneda nacional o extranjera, en depésito, custodia o garantia
y cancelar los certificados respectivos; contratar acreditivos en
moneda nacional o extranjera; efectuar operaciones de cambios
internacionales, comprar y vender divisas, incluyendo
operaciones a futuro; tomar boletas de garantia y, en general,
efectuar toda clase de operaciones bancarias en moneda
nacional o extranjera. Dieciséis/ Abrir cuentas de ahorro,
reajustables o no, a plazo, a la vista o condicionales; depositar
y girar en ellas; imponerse de su movimiento; aceptar e
impugnar saldos y cerrarlas. Diecisiete/ Girar, sobregirar,
suscribir, aceptar, reaceptar, renovar, prorrogar, revalidar,

avalar, endosar en dominio, cobro o garantia, depositar,

protestar, descontar, cancelar, dar drdenes de no pago, c?\brar,
\

25
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transferir, extender, y disponer en cualquier forma de cheques,

i

sletras d cambio, pagarés, vales y demas documentos

mercantiles v/o bancarios, sean estos nominativos, a la orden o

L

al portador, en moneda nacional o extranjera; y ejercitar las

=

i

acciones que a la Corporacién correspondan en relacion con
s/tales documentos. Dieciocho/ Pagar en efectivo, por dacién en
1|pago, por consignacién, por subrogacion, por cesién de bienes,
s|etcétera, todo lo que la Corporacién adeudare, por cualquier
o/ titulo v, en general, extinguir obligaciones en cualquier forma.
10| Asimismo, ceder y aceptar cesiones de crédito. Diecinueve/
11/Cobrar y percibir extrajudicialmente todo cuanto se adeude ala
12/Corporacion, a cualquier titulo que sea y por cualquier persona
1slnatural o juridica, incluso el fisco, instituciones, corporaciones
1o fundaciones de derecho puiblico o privado, instituciones
is/fiscales, semifiscales o de administracién autbénoma,
1s/instituciones privadas, etcétera, sea en dinero o en otra clase
17/de bienes, corporales o incorporales, raices o muebles, valores
1smobiliarios, etcétera. Veinte/ Conceder plazos. Veintiuno
1s|Firmar recibos, finiquitos o cancelaciones y, en general,
20/ suscribir, otorgar, firmar, extender, refrendar y modificar, toda
a1|clase de documentos publicos o privados, pudiendo formular

ssen ellos todas las declaraciones que estime necesarias o

23 convenientes. Veintidés/ Inscribir propiedad intelectual,
. _2¢industrial, nombres, marcas, deducir oposiciones o solicitar
g ATy

ssnulidades y, en general, efectuar todas las tramitaciones y

2s|actiiaciones que sean procedentes en esta materia. Veintitrés/

a7 Entregar o retirar de las oficinas de correos, telégrafos, E,&_{f,';s
Yartfiqua valides
hizg! Anjas.

;s adllanas v empresas estatales o particulares de transporte

2sterrestre, maritimo o aéreo, toda clase de correspondencia, c

T,

Tl

sn‘certiﬁcada 0 Mo, piezas postales, giros, reembolsos, cargas,

28
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al encomiendas, etcétera, dirigidas o consignadas a la
7| Corporacién o expedidas por ésta. Veinticuatro/ Concurrir
3| ante toda clase de autoridades politicas, administrativas, de
s orden tributario, aduaneras, municipales, judiciales, de
s| comercio exterior o de cualquier otro orden y ante cualquier
s persona de derecho pablico o privade, instifuciones fiscales,
7| semifiscales, de administracion auténoma, organismos,
s| servicios, etcétera, con toda clase de presentaciones,
o peticiones, declaraciones, incluso cbligatorias; modificarlas o
10| desistirse de ellas. Veinticinco/ Concurrir ante cualquier
11| autoridad y poder publico de Chile, centrales, regionales o
12| cornunales, en especial ante €l Banco Central de Chile, Servicio
13| de Impuestos Internos, Comité de Inversiones Extranjeras,
14| Tesoreria General de la Reptblica, y deméas entidades publicas,
15| semiptblicas y entidades privadas. Veintiséis/ Concurrir en
15| todos los juicios o gestiones judiciales ante cualquier tribunal,
17 sea éste ordinario, especial, arbitral, administrativo o de
18| cualquier clase, asi intervenga la Corporacién como
19| demandante, demandada o tercero de cualquier especie,
20| pudiendo ejercitar toda clase de acciones, sean ellas ordinarias,
21| gjecutivas, especiales, de jurisdicecién no contenciosa o de
22 cualquier otra naturaleza. En el gjercicio de esta representacién
23 judicial, podra actuar por la Corporacion con todas las
24| facultades ordinarias y extraordinarias del mandato judicial, en
25| los términos previstos en los articulos séptimo y octavo del
28| Codigo de Procedimiento Civil, pudiendo desistirse en primera
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Cyrcate W 27| instancia de la accién entablada, contestar demandas, aceptar
'l."urﬂisuc 'ﬁ::,uﬂ an " . A H

i 23| la demanda contraria, absolver posiciones, renunciar los recursos
) 26| 0 los términos legales, transigir, comprometer, aprobar convenios,

1ol otorgar a los arbitros facultades de arbitradores, proriggar
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iljurisdiccién, intervenir en gestiones de conciliacion o
2|avenimiento, aprobar convenios, cobrar y percibir. Veintisiete/
3| Aceptar donaciones, herencia y legados; y, en general, toda clase
«de actos, contratos o convenios relacionados con la inversiéon de
s|los fondos v la marcha financiera de la institucién. Veintiocho/
s|Solicitar para la mandante concesiones administrativas de
rlcualquier naturaleza u objeto. Veintinueve/ Instalar agencias,

s oficinas, suicursales o establecimientos, dentro o fuera del pais.
s Treinta/ Autocontratar, pudiendo en consecuencia comprar para
10/si aquellos bienes que la Corporacién les ordene vender y vender
11ide lo suyo a la Corporacién, en los términos previsios en los
12|articulos dos mil ciento cuarenta y cuatro del Codigo Civil y
13|doscientos setenta v uno del Cédigo de Comercio; pudiendo, en
1s|general, celebrar validamente consigo mismo todos aquellos
isactos, contratos o convenciones cuya ejecucién le haya
islencomendado la Corporacién. Treinta y uno/ Citar a las
17|/Asamblea Generales Ordinarias de Adherentes, y a las
13|Extraordinarias cuando sean necesarias o lo soliciten por escrito
18|la tercera parte de los miembros de la Corporacién, indicando el
20 0bjeto de la misma. Treinta y dos/ Cumplir los acuerdos de las
21| Asambleas Generales. Treinta y tres/ Designar y remover al
22|Gerente General de la Corporacién, fijando sus atribuciones ¥
23/deberes. Treinta y cuatro/ Determinar las prestaciones ¥y

24| beneficios que la Corporacién otorgue u ofrezca a sus Adherentes
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25'y beneficiarios; fijar las caracteristicas, términos, modalidades,
zs;requjsitus vy demés condiciones para su otorgamiento ¥
27 aplicacién; pudiendo modificarlos y poner término & los mismos
2s/cuando lo estime necesaric o conveniente. Treinta y cinco/
2s|Aplicar a los Adherentes, suspensiones, expulsiones u otras
so|sanciones que estime pertinentes, a proposiciéon del Tribunal de
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1| Disciplina. Treinta y seis/ Resolver las dudas y controversias
2 que surjan con motivoe de la aplicacidn de los Estatutos de la
3 Corporacidn. Treinta y siete/ Dictar los reglamentos que sean
4| pertinentes para un adecuado funcionamiento de la Corporacién.
5| Treinta ¥ ocho/ Conferir mandatos especiales o generales,
s/ judiciales o extrgjudiciales, v revocarlos; delegar en tode o en
7| parte las facultades que se consignan precedentemente, y
¢| reasumir en cualquier momento. Articulo Trigésimo Sexto. El

o| Directoric deberd sesionar por lo menos una vez al semestre,
10| previa citacién efectuada mediante el envio de carta certificada
11| dirigida al domicilio que sus miembros tengan registrados en la
12| Corporacién o bien por correo electronico dirigide a la direccién
13| de e-mail correspondiente a cada director, con acuse de recibo.
14| Sin perjuicio de lo anterior, podran celebrarse validamente
15 aquellas sesiones a las que concurran la totalidad de los
16| miembros del Directorio, aun cuando no se hubieren cumplide
17| las formalidades requeridas para su citacién. El Directorio podra
18| sesionar extraordinariamente cuando ¢l Presidente o a lo menos
19| cuatro de sus miembros lo estimen necesario. La citacidn que se
20| envie para la celebracién de sesién extraordinaria del Directorio,
21| deberd indicar el objeto de la misma. Articulo Trigésimo
22l Séptimo, De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se
23| dejara constancia en un libro de actas que seréd llevado por el

24| secretario de la Corporacién. Las actas seran firmadas por los
25| Directores que hubieren asistido a la sesion o bien por el Gerente
26| General y el Presidente en caso que asi se acuerde en la sesion de

g;;?é.g_' - 27| Directorio respectiva ¢ que la sesion se haya efectuado por
hetpiivess. fojas. ol 23| medios tecnolngcus. El Director gue quisiera salvar su
‘@ 2| responsabilizas por algin acto o acuerdo, debera dejar constancia

30| de su opinién en el acta. TITULO SEXTO. DEL PRESIDE

29
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JDEL VICEPRESIDENTE. Arsticulo Trigésimo Octavo.
a|Corresponde al Presidente de la Corporacidn: (A) Representar
jljudicial v extrajudicialmente a la Corporacién. Dentro de sus
satribuciones judiciales podra ejercer las facultades de ambos
s/incisos del articulo séptimo del Cédigo de Procedimiento Civil, las
s|que se dan por expresamente reproducidas, estando facultado
7 para delegar esta facultad a la persona o personas que estimen

s/ convenientes; (B) Presidir las reuniones del Directorio y las
o Asambleas Generales de Adherentes; (C) Convocar a Asamblea
10/General Ordinaria y Extraordinaria de Adherentes cuando
11|corresponda; (D) Ejecutar los acuerdos del Directorio, ¥
12| supervigilar el cumplimiento de los acuerdos de las Asambleas de
13| Adherentes; (E) Organizar los trabajos del Directorio y proponer ¢l
14 plan general de actividades de la Corporacién, estando facultado
1s|para establecer prioridades en su ejercicio; (F) Velar por el
iglcumplimiento de los Estatutos y acuerdos que estime
17| conveniente; (&) Dar cuenta en la Asamblea General Ordinaria de
18 Adherentes que corresponda, en nombre del Directorio, de la
1s|marcha de la institucion v del estado financiero de la misma; y,
20/ (H) Las demés atribuciones que determinen estos Estatuios o que
s1se le encomienden por la Asamblea General de Adherentes.
22| Articulo Trigésimo Noveno. Corresponde al Vicepresidente de la
21|Corporacién colaborar con el Presidente en el cumplimiento de
1129 SUS funciones, asi como reemplazarlo en casos de ausencia o
25 impedimento. TITULO SEPTIMO. DEL SECRETARIO Y
25 TESORERQ. Articulo Cuadragésimo. Correspondera al
27| Secretario: [A) Desempefiarse como ministro de fe en todas las

2slactuaciones en que le corresponda intervenir; y (B} Cumplir con
25/]as tareas que se le encomienden relacionados con sus funciones.

su|Artinulu Cuadragésimo Primero. Son deberes del Tesorero

30
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1| cumplir con las tareas propias de la Tesoreria. TITULO OCTAVO.
:) DEL GERENTE GENERAL. Articulo Cuadragésimo Segundo.
3| Habra un Gerente General de la Corporacion designado por el

4 Directorio, que tendra las funciones propias de la naturaleza de
5 s11 cargo v gue podra asistir a las sesiones de directorio con
o derecho a voz. TITULO NOVENO. DEL TRIBUNAL DE
7| DISCIPLINA. Articule Cuadragésimo Tercerc. En la Asamblea
8| General se elegird un Tribunal de Disciplina compuesto por tres

s| mmiembros, quienes duraran tres afos en el ejercicio de sus
10| funciones. Este Tribunal tendrd las siguientes atribuciones y
11| funciones: (A} Recibir, conocer e investigar los reclamos por falta
12| disciplinarias que se deduzcan en contra de algin miembro de la
3] Corporacién; (B) Proponer al Directorio las penalidades,
14| sanciones o medidas disciplinarias por dichas faltas; y, (C)
15| Informar de sus actividades al Directorio y a la Asamblea General
16| en las oportunidades en gue dichos organos asi se lo soliciten.
17| Articulo Cuadragésimo Cuarto. El Tribunal de Disciplina
13| aplicara normas internas que garanticen el debido proceso en los

15| casos que conozca con motivo de sus funciones, las cuales
20| deberan ser conocidas por las partes afectadas en forma previa.
21| El Directorio debera aprobar estas normas y procedimiento,
23| para garantizar que sea racional, oportuno y justo. Articulo
23| Cuadragésimo Quinto. En su primera reunién posterior a la
24| respectiva eleccidn, el Tribunal de Disciplina designaréa de entre
25| sus miembros a un Presidente. TITULO DECIMO. DE LOS
26/ EMBAJADORES Articulo Cuadragésimo Sexto. Existiran
o zri personas especialmente designadas en las diferentes regiones

uﬂ-ﬁﬁ
Werifigue walldez i
hitpsiiwee. s, l
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28| del pais, denominados Embajadores, cuyo objetivo sera
@ 25| representar a la Corporacién ante las Camaras Regionales,
30l Comités  Gremiales vy las  diferentes  estructuras
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organizacionales de la Camara Chilena de la Construccidn

=

2J/A.G., a nivel nacional, actuando como un nexo entre los

s|Adherentes, el Directorio y la administracion de la Corporacion.

JArticulo Cuadragésimo Séptimo: Sera funcién de Ilos

'Embajadores fomentar la participacién y el acceso a las
¢ diferentes actividades, servicios y beneficios que la Corporacién
entrega a sus Adherentes y beneficiarios. Articulo

-

Cuadragésimo Octave. Los Embajadores seran nombrados de

sentre los Adherentes de la Corporacion, por las respectivas
10|directivas de las Camaras Regionales y los Comités Gremiales
11|/de la Camara Chilena de la Construccién A.G., conjuntamente
12/con el Directorio de la Corporacion, Asi también el Directorio de
13la Corporacién podrid designar Embajadores para gque sean
14 asesores en alguna materia de interés de esta Corporacién.
15 TfTULO DECIMO PRIMERO. DE LA REFORMA DE LOS
1s ESTATUTOS Y DE LA DISOLUCION DE LA CORPORACION.
17| Articulo Cuadragésimo Noveno. La reforma de los Estatutos

1g)sblo podra ser acordada en Asamblea Extraordinaria de
1sl Adherentes. Debe ser aprobada por dos tercios de los
zu!ﬁdherentes asistentes a la Asamblea y contar con el voto
21 favorable de la Camara Chilena de la Construccién A.G.- La
23| Asamblea debera estar citada exclusivamente con el objeto de
21| pronunciarse sobre el proyecto de reforma que debera
oy 24 PTESETIAT el Directorio, por iniciativa propia o por acuerdo de la

2s|Asamblea General. Dicha Asamblea Extraordinaria debera
2s|celebrarse con la asistencia de un Notario, que certificara el

shecho de haberse cumplide con las formalidades que

28 establecen estos Estatutos para su reforma. No obstante lo e

2s|anterior, para la adopcién de acuerdos relativos de reforma de S

i ol

10/los Estatutos, el Directorio debera aprobarlos previamente, en
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sesibn citada especialmente para ese efecto. Articulo
Quincuagésimo. La disoluciéon voluntaria de la Corporacién
solo podra ser acordada en Asamblea Extraordinaria de
Adherentes. Debe ser aprobada por dos tercios de los
Adherentes asistentes a la Asamblea y contar con el voto
favorable de la Camara Chilena de la Construccién A.G.- La
Asamblea debera estar citada exclusivamente con el objeto de
pronunciarse sobre la disolucién de la Corporacién. Dicha
Asamblea Exiraordinaria debera celebrarse con la asistencia de
un Notario, que certificara el hecho de haberse cumplido con
las formalidades que establecen estos Estatutos para su
discluciénn, No obstante lo anterior, para la adopcion de
acuerdos relativos a la disclucidn de la Corporacidén, el
Directorio debera aprobarla previamente, en sesidon citada

'Especialmentﬂ para ese efecto. Acordada la disclucién de la

Corporacion o decretada su disolucién forzada, todos sus
bienes pasaran a la entidad con personalidad juridica vigente,
que no persigue fines de lucro, denominada Fundacion Camara
Chilena de la Construccién (antes Fundacion Social de la
Camara Chilena de la Construccién), Rol Unico Tributario
namero setenta y un millones ftrescientos ftreinta mil
ochocientos guion cinco. DISPOSICIONES TRANSITORIAS.
Articulo Primero Transitorio: Se acordd facultar a los
abogados René Lardinois Medina v Valentina Fuentes Nuiflez,
para que uno cualesquiera de ellos, depositen copia de esta

escritura -o de la escritura a que se reduzca esta acta- en la
Secretaria Municipal del domicilio de la Corporacion y realicen
todos los tramites necesarios v conducentes para su
modificacién. Sin perjuicic de la facultad del directorio

sefialada en el inciso cuatro del articulo quinientos cuarenta y

I AT 0
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-

ocho del Cédigo Civil, se faculta también a cada uno de los
abogados mencionados para que, puedan aceptar o impugnar

b

slas observaciones que les proponga el secretario municipal y/o

o

1a autoridad que corresponda, para que suscriban la respectiva
sescritura  complementaria en que subsanen dichas
sdobservaciones introduciende las meodificaciones que sean
7 pertinentes, para efectuar las solicitudes del caso, presentar los
sldocumentos que sean necesarios y realizar todas las

slactuaciones que sean procedentes al efecto. La proposicién

1w/del Presidente es aprobada por la unanimidad de los
1| Adherentes. VII. REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA Se
12 acuerda facultar a don René Lardinois Medina, Diego Marin

13 Ithurbisquy v a Valentina Fuentes Nufiez, para que actuando
1sen forma conjunta o separada, procedan a reducir a escritura

15| puablica las partes que estimen pertinentes de la presente acta, y

1s)para requerir las publicaciones, inscripciones, anotaciones o

Pag: 557

11| subinseripciones que fueren procedentes conforme a derecho. VIII.
18 CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS Se acordd llevar a efecto los
1sl'acue;rda$ tomados en esta junta sin necesidad de esperar

20{aprobacién de la presente acta. Sin haber otras materias que tratar,
21l se levanta la sesién a las diecinueve cero cero horas, agradeciendo
,sla asistencia de los Adherentes. Hay firmas, Jose Luis Molina
23 Armas, Presidente; Constanza Daniels Sanchez, Secretaria y Jorge
24| Geldres Reyes, Adherente, CERTIFICADO: El Notario que suscribe
2s|certifica que asistid a la Asamblea General Extraordinaria de
25/ Socios de la Corporacién de Bienestar y Salud y que se
27lcumplieron con todas las formalidades que establecen los
.5/ Estatutos de la Corporacién para su reforma. En Santiago a diez
20/de julio de dos mil veinticinco. Hay firma y timbre, Humberto
30| Quezada Moreno”.- Conforme con su original que he tenido a la vista.
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